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1 Einleitung

Gemeinsam eine Vision fUr das Kosmosviertel entwickeln, diese mit Zielen konkretisieren und mit zielfihrenden Malinahmen hinterlegen, das war
das Ziel fur die Entwicklung des ersten integrierten Handlungs- und Entwicklungskonzepts (IHEK) fur das Quartiersmanagementgebiet Kosmosvier-
tel im Rahmen des Stadtebauférderungsprogramms Soziale Stadt. Ein herzlicher Dank gilt allen Unterstitzer*innen des Quartiersverfahrens, die
bei der Erstellung des IHEK mitgewirkt haben, insbesondere dem Quartiersrat und den zustandigen Fachamtern sowie der AG Sozialraumorientie-
rung des Bezirksamts Treptow-K&penick.

Zum 1. April 2016 wurde das Kosmosviertel im Bezirk Treptow-Kdpenick in die Gebietskulisse des Berliner Programms Soziale Stadt aufgenommen.
Uber das Programm Soziale Stadt soll fiir das Gebiet eine integrierte sozialraumorientierte Strategie entwickelt werden, die ressortiibergreifend
unter Einbeziehung der Bewohnerschaft und Stadtteilakteure Konzepte zum Abbau von Benachteiligung entwickelt und hierfir Ressourcen bindelt.
Im Laufe des ersten Jahres des Quartiersmanagementverfahrens wurden durch das Team vor Ort viele Gesprache mit den Nachbarinnen und
Nachbarn geflhrt. In diesen Gesprachen, beim ,Kaffeeklatsch im Treppenhaus” und dem regelmaRig stattfindenden ,Abendbrot im Blrgerhaus”
wurden Bedarfe und Ideen erhoben, die in das IHEK eingeflossen sind. Im November 2016 wurde der Quartiersrat im Kosmosviertel gebildet. Er
setzt sich zusammen aus 17 Nachbarinnen und Nachbarn zwischen 16 und 80 Jahren sowie 8 Vertretungen von Einrichtungen im Gebiet. So sollen
alle Bevdlkerungsgruppen, die es im Kosmosviertel gibt, moglichst gleichwertig im Quartiersrat vertreten sein. Der Quartiersrat pragt die Inhalte
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Abbildung 1 Uberblick Zeitplan des Quartiersverfahrens Kosmosviertel zur Erstellung des IHEK
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des IHEK stark. In den gemeinsamen Sitzungen wurde das Leitbild entwi-
ckelt, Ziele formuliert, Bedarfe genannt und konkrete MalRinahmen be-
nannt. Die von Bezirksamt, Tragern und Nachbar*innen benannten Maf3-
nahmen, wurden im Quartiersrat priorisiert.

Das vorliegende IHEK ist das Ergebnis eines gemeinsamen Prozesses der
Nachbarinnen und Nachbarn im Kosmosviertel, dem Quartiersrat, den
Tragern im Gebiet, dem Bezirksamt Treptow-Kopenick und der Senatsver-
waltung fur Stadtentwicklung und Wohnen. Insbesondere enthalt das
IHEK eine Ubersicht Uber den aktuellen Zustand des Gebiets, vorgese-
hene MalBnahmen, Aussagen zur Beteiligung sowie dem Mitdenken von
Verstetigungsaspekten, Uber das Ende des Quartiersmanagementverfah-
rens hinaus. Zur besseren Vergleichbarkeit der Arbeit in den 34 Berliner
Quartiersmanagementgebieten wurde durch die Senatsverwaltung flr
Stadtentwicklung und Wohnen (SenStadtWohn) eine einheitliche Struk-
turvorgabe (Mustergliederung) des IHEK vorgegeben. Das IHEK wird alle
zwei Jahre fortgeschrieben. Das bedeutet, es ist ein Dokument, dass im-
mer wieder an die aktuelle Situation angepasst wird. Veranderungen, die
im Gebiet passieren, werden aufgenommen und die Ziele sowie Mal3nah-
men erganzt. So dient das IHEK fur alle beteiligten Stellen als Grundlage
flr die Gebietsentwicklung.
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2 Gebietsbeschreibung

Das Quartiersmanagementgebiet Kosmosviertel liegt im Ortsteil Altglieni-
cke des Bezirks Treptow-Kdpenick. Es wurde in den Jahren 1987 bis 1991
als Teil einer in der ehemaligen DDR konzipierten GrolRbausiedlung er-

o offentiiche Grinflachen haloffentiche Grinflachan e

I Gewerbabrache Abstellfiachen Nahversorger Abstelifiachan MIV

richtet. Es wird im Stiden durch die Landesgrenze zu Brandenburg, im Os- o , a
ten durch die OrtolfstraRe, im Norden durch den Altglienicker Grund und
im Westen durch die Schénefelder Chaussee abgegrenzt. An den OPNV ist

Abbildung 2 Gebietskarte mit Nutzungszonen
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das Gebiet nur mit Bussen angebunden. Die Buslinien 260 (Rudow - Adlershof), 164 (S Kdpenick - Flughafen Schonefeld) und 160 (Altglienicke,
Siriusstralle - Schoneweide, Hasselwerderstral3e) bedienen das Gebiet tagstber. Die Linie N60 (Flughafen Schénefeld - S Adlershof) ist der einzige
Nachtbus, der das Gebiet erschliel3t. Die unmittelbare Nahe zur Autobahn A113 ermdglicht eine direkte Verkehrsanbindung, fihrt jedoch zu Luft-
und Larmbelastungen.

Das Gebiet ist gekennzeichnet durch elf-, acht- und dreigeschossige Gebaude, die zumeist in Plattenbauweise errichtet wurden. Bewirtschaftet
werden die Bestande durch ein privates Unternehmen (Schénefeld Wohnen GmbH & Co. KG), eine Wohnungsgenossenschaft (Wohnungsgenos-
senschaft Altglienicke eG) sowie eine landeseigene Wohnungsbaugesellschaft (Stadt und Land). Mit Baubeginn im Herbst 2018 wird auch die de-
gewo als weitere landeseigene Wohnungsbaugesellschaft im Kosmosviertel Wohnraum bereitstellen. Von Norden nach Suden zieht sich ein 6ffent-
licher Griinzug durch den Siedlungsbereich. In diesen sind Spiel- und Sportplatze eingebunden. Im Zentrum des Kosmosviertels befindet sich eine
Ladenzeile mit verschiedenen Nahversorgungsbetrieben. Ein im GroRsiedlungskonzept vorgesehener ,Dienstleistungswurfel” wurde nicht fertigge-
stellt. Dieser zentrale Bereich an der Schonefelder Chaussee/Siriusstralie ist als stadtebaulicher Missstand einzustufen. Der Handlungsbedarf zum
Ausbau der einzelhandelsspezifischen Versorgungsfunktion wird als hoch eingestuft. Der 6ffentliche Raum sowohl im zentralen Bereich der Laden-
zeile als auch insgesamt bedarf deutlicher Aufwertung. Als zentrale kulturelle und soziale Einrichtungen dienen das Burgerhaus Altglienicke, als
auch weitere Angebote der Kinder-, Jugend- und Familienarbeit.

2.1 Soziale Indikatoren

Das Kosmosviertel weist eine durchschnittliche Zu- und Abwanderung auf, die vor allem in den Wohnungen des privaten Wohnungsunternehmens
deutlich hoher liegt. In den Wohnungen der Genossenschaft, leben die Menschen dagegen seit Jahren vor Ort. Durch den altersgerechten Ausbau
vieler Wohnungen der Wohnungsgenossenschaft, liegt der Anteil der Senior*innen hier bei anndhernd 25%. Im gesamten Kosmosviertel liegt der
Anteil von Menschen Uber 65 Jahren jedoch unter dem Berliner Durchschnitt. Fast jeder finfte Einwohner ist unter 18 Jahre alt.

Durch die vergleichsweise glinstigen Mieten ist das Gebiet fir Berliner*innen mit geringem Einkommen vor allem zwischen 2005 und 2009 Zuzugs-
gebiet geworden. Dies spiegelt sich in den Anteilen von Erwerbslosigkeit sowie einer hohen Kinderarmutsquote wieder. Inzwischen ist der Verdran-
gungsdruck, welcher vom Berliner Stadtzentrum ausgeht, auch im Kosmosviertel durch den Anstieg der Mieten splrbar. Wohnungsleerstand gibt
es laut Aussage der Eigentimer nicht mehr. In den Wohnungsbestanden des privaten Wohnungsunternehmens zeigt sich eine hohe Konzentration
von Personen im Transferleistungsbezug. In den Bestanden der Wohnungsgenossenschaft Altglienicke eG leben zum Grof3teil Personen aus mitt-
leren Einkommensgruppen.
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Im Kosmosviertel leben tUberdurchschnittlich viele Alleinerziehende. Das Jugendamt ver-
zeichnet fir das Kosmosviertel einen hohen Unterstitzungsbedarf und Uberdurch-
schnittlich viele Kinderschutzmeldungen. Einen besonders hohen Bedarf im Bereich des
Kinderschutzes und der Jugendsozialarbeit bestatigt auch die Studie des Instituts fur
Stadtforschung und Strukturpolitik (IfS 2015) zur Ausweisung neuer Quartiersmanage-
mentgebiete. Im Gebiet leben vergleichsweise wenige Menschen mit Migrationshinter-
grund. Unter der Gruppe der Spataussiedler*innen haben sich in den vergangenen Jah-
ren feste nachbarschaftliche Strukturen etabliert, die in die Angebotslandschaft im Ge-
biet integriert sind. Im August 2016 wurde in unmittelbarer Nahe der Gebietskulisse das
Tempohome Quittenweg fur geflichtete Menschen eréffnet. Die 6ffentlichen Einrichtun-
gen und Nahversorgungsgeschafte im Gebiet stellen fir diese Gruppe die am einfachsten
zu erreichende Infrastruktur dar. Seit April 2017 ist durch die Senatsverwaltung fur Stadt-
entwicklung und Wohnen im Rahmen der Initiative ,Berlin Entwickelt Neue Nachbar-
schaften” (BENN) aus Mitteln des Férderprogramms ,Soziale Integration im Quartier” ein
Integrationsmanagement fir die Geflichteten geschaffen worden, das zusammen mit
dem Quartiersmanagement im Vor-Ort- Buro angesiedelt ist. Dadurch soll auch eine Ver-
netzung mit dem Quartiersverfahren der Sozialen Stadt im Kosmosviertel stattfinden.

2.2 Akteurs- und Kooperationsstrukturen

Mit der Grundschule am Pegasuseck und dem Anne-Frank-Gymnasium befinden sich
zwei Schulen im Kiez. Unterschiedliche Trager betreiben dartber hinaus vier Kinderta-
gesstatten. Fir Senior*innen betrieb das Unionhilfswerk ein Pflegewohnheim, welches
im November 2016 geschlossen wurde. Das Gebaude befindet sich aktuell in der Ver-
waltung der Berliner Immobilienmanagement GmbH (BIM) wird aber zeitnah an die
landeseigene Wohnungsbaugesellschaft degewo Ubertragen. Die degewo plant den
Abriss des Bestandsgebaudes und an gleicher Stelle einen Neubau mit ca. 70 Wohnein-
heiten.

Kosmosviertel | Berlin
Einwohner 5.8107 3,61 Mio.
Anteil unter 18 19,3% 15,4%
Anteil tiber 65 16,3% 19,1%
Einwohner*innen mit Mig- | 11,1%’ 29,86%
rationshintergrund
Kinder und Jugendliche mit | 17,5%* 42,6%*
Migrationshintergrund
Arbeitslosigkeit 14,9%* 7,4% *

8,61%3 5,08%
Langzeitarbeitslosigkeit 6,0%* 2,4%*
Transferleistungsbezug 30,55%2 17,73%
Kinderarmutsquote 52,54% 23,31%
Alleinerziehende Haus- 49,9% 31,6%
halte 63,5%* 52%%*
Wohndauer liber 5 Jahre 61,26% 58,9%
Wanderungsvolumen 25,2% 26,7%

Tabelle 1: Soziale Indikatoren Kosmosviertel; Daten zur Verfu-
gung gestellt (iber das Amt fir Statistik Berlin-Brandenburg

(Stand 31.12.2015):

1) Angaben It. Melderegister des Amtes fiir Statistik Berlin-Brandenburg

2) Indikator Transfereinkommensempfédnger bestehend aus: Hilfe zum Lebensun-
terhalt und Grundsicherung, sowie ALG-I inkl. Sozialgeld
3) Daten anteilig bezogen auf die Gesamteinwohnerzahl des jeweiligen QM-Ge-
bietes (Daten erstmalig durch das AfS gebietsscharf zur Verfiigung gestellt)

Daten mit Sternchen aus dem Soziale Stadt Monitoring (Stand

31.12.2014)
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Zahlreiche Angebote, der Jugend-, Kultur-, und Freizeitarbeit haben sich im Kosmosviertel etabliert. Im Zentrum steht das Burgerhaus Altglienicke.
Hier finden regelmaRig Konzerte, Theater- und Tanzveranstaltungen fiir Bewohner*innen aus dem Kiez, aber auch aus den umliegenden Stadttei-
len, statt. Im Haus befindet sich zudem eine Stadtteilbibliothek, der Kiezklub, die Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtung BASE 24 - als eine Einrichtung
in Kooperation des kommunalen Tragers mit Outreach gGmbH - mobile Jugendarbeit Berlin und WeTeK gGmbH - und der Info - Punkt Kosmosvier-
tel, der von einer Bewohner*innengruppe ehrenamtlich organisiert wird. Zusatzlich ist seit August 2016 das Altglienicke Museum des Burgervereins
Altglienicke e.V. ins Birgerhaus eingezogen sowie neue Angebote durch den Infopoint fir Alleinerziehende bzw. fir Geflichtete entstanden. Dar-
Uber hinaus nutzen weitere Gruppen das Blrgerhaus flr Veranstaltungen und Angebote.

Uber das Burgerhaus hinaus stellt die Wohnungsgenossenschaft Altglienicke eG ihren Mitgliedern verschiedene Angebote und Riume zur Verfi-
gung. Fur Eltern ist neben den Kitas das Familienzentrum (JAO gGmbH) eine zentrale Anlaufstelle. Das Familienzentrum dient zusatzlich als wichtiger
Kooperationspartner von Kindereinrichtungen vor Ort (Kita im Kosmosviertel, der Kita Sonnenschein und Waslala). Im 6ffentlichen Raum arbeiten,
neben den ortlichen Einrichtungen, die Sozialraumteams von Gangway e.V. und den Berliner Jungs e.V. mit Kindern, Jugendlichen und jungen Er-
wachsenen. In unmittelbarer Nahe des Gebiets befinden sich darliber hinaus der Abenteuerspielplatz Waslala (Fipp e.V.) und der Kinder- und Ju-
gendzirkus Cabuwazi (Grenzkultur gGmbH).

Aus der regionalen Arbeitsgemeinschaft des Jugendamtes haben sich verschiedene Arbeitsgruppen gebildet, die zentrale Vernetzungsstrukturen
darstellen. Von besonderer Bedeutung ist der Runde Tisch Altglienicke, der jedoch seit Mitte 2016 ruht. Hier trafen sich Vertreterinnen und Vertreter
demokratischer Parteien mit solchen aus der Verwaltung auf der Ortsteilebene Altglienickes zusammen. Als weitere Partner der Quartiersentwick-
lung sind die groBen Wohnungsunternehmen zu gewinnen.

In der Schonefelder Chaussee befindet sich eine Filiale des Berliner Lohnsteuerhilfeverein e.V. zur Lohnsteuerberatung flr Arbeitnehmer.

Eine groRe Anzahl von Akteuren, Netzwerken und Projekten kdnnen in die Quartiersmanagementaktivitdten eingebunden werden, hierbei exemp-
larisch zu nennen ware die Tragerrunde ,Nachbarschaft und Gemeinwesen”, die auf Initiative des Quartiersmanagement Kosmosviertel ins Leben
gerufen wurde.

In diesem Arbeitskreis geht es zum einen darum die aktuellen und zukUnftigen Bedarfe im Bereich Gemeinwesen und Nachbarschaft fur das Kos-
mosviertel zusammenzutragen, und zum anderen, welche Rahmen, Strukturen, Aufgaben bzw. Themenfelder fir die Teilnehmer*innen interessant
sind. Auch die Kiezfest AG stellt eine grolRe Ansammlung von Akteuren vor Ort dar, die gemeinsam die Organisation des jahrlich stattfindenden
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Kiezfestes im Kosmosviertel planen und umsetzen. Das Ziel ist es, die bestehenden Netzwerkstrukturen zu verzahnen, auszubauen und eine gro-
Bere Themenvielfalt zu entwickeln. Als Ort der Begegnung ist das bestehende Burgerhaus Altglienicke noch starker zu integrieren. Dies wurde schon
teilweise erreicht durch die zusatzlichen Angebote des neu geschaffenen Infopoints fur Alleinerziehende und des Infopoints fur Gefllchtete.

Die bestehenden Netzwerke, haben sich einerseits raumlich andererseits thematisch gebildet. Im Blrgerhaus Altglienicke findet einmal monatlich
der Hausbeirat statt, in dem alle dort ansassigen Trager, Vereine und Einrichtungen zusammenkommen. Es werden sowohl organisatorische, wie
auch inhaltlich relevante Absprachen, bspw. zur Ausrichtung des Hauses, getroffen. Innerhalb des Burgerhauses gibt es dartber hinaus noch ein
wochentliches Treffen der engagierten Nachbar*innen im Info- Punkt sowie ein Teamtreffen der Ende 2016 in ,,BASE 24" umbenannten Kinder- und
Jugendeinrichtungen des Hauses.

Im Verantwortungsbereich des Jugendamtes gibt es folgende regelmaRige Gremien zum fachlichen Austausch:

AG Sud (Vernetzungsrunde der Trager der Jugend- und Familienférderung der Region 3)

AG 78 der Region 3 (Zusammenschluss von Tragern der offentlichen und freien Jugendhilfe wie: Kita, Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit, Fami-
lienférderung, HzE, Schulen, Kirchengemeinden und sonstigen Vereinen und Institutionen)

Jahrliche Kinderschutzkonferenz der Region

Netzwerkrunde im Rahmen des Kinderschutzes (UAG Kosmosviertel)

Uber die Gebietskulisse hinaus besteht im Kontext das Netzwerk fir Integration in Treptow-Képenick welches das Ziel verfolgt, vorhandene Ange-
bote und Kompetenzen im Bezirk zu bindeln und zu koordinieren. Schwerpunktaufgabe ist z.B. das Engagement von Migrant*innen fur ihre eige-
nen Interessen und im gesellschaftlichen sowie politischen Leben zu férdern. Daflr bietet das Netzwerk eine Plattform fir Austausch und Koope-
ration. Im Netzwerk sind die fur die Integrationsarbeit relevante Akteure sowie verschiedene interkulturelle Projekte vertreten.

Im Sommer 2016 fand im Rahmen der Partnerschaften fur Demokratie eine Konferenz mit dem Thema ,Politische Bildung fur Treptow-Képenick”
statt. Hier wurde sich dafiir ausgesprochen, einen Runden Tisch ,Politische Bildung” zu etablieren, welcher den Austausch zwischen Akteuren im
Bezirk vereinfacht und eine Abstimmung der Projekte fur politische Bildung in Treptow-Kdpenick ermdglicht. Der Runde Tisch soll verschiedene
Akteure, die an der Schnittstelle politische Bildung arbeiten, von Schulsozialarbeitern tGber Aktive in Nachbarschaftshausern und Bildungseinrich-
tungen ansprechen.
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Die Zusammenarbeit mit dem Bezirksamt und den zustandigen Fachamtern ist erfolgreich und erfolgt themen- oder projektbezogen. Die Fachamter
zeigen Interesse an der Mitwirkung und der Starkung ehrenamtlicher Strukturen im Gebiet. Die Kraftigung der Kooperationen und die Durchfihrung
von Beteiligungsverfahren ist wesentlicher Bestandteil der Arbeit vor Ort.

3 Leitbild

Das Leitbild fur das Quartiersmanagementgebiet Kosmosviertel wurde in einem intensiven Prozess gemeinsam mit dem Quartiersrat erarbeitet.
Uber zusétzliche Informationsveranstaltungen und Workshops zur Erstellung des IHEK gab es immer wieder Gelegenheit fur die Offentlichkeit die
erarbeiteten Inhalte zu kommentieren. Der Quartiersrat sprach sich einstimmig fiir eine Ubersichtliche und kurze Form der Leitbilddarstellung aus.
Ein gemeinsamer Slogan fir das Kosmosviertel sollte die Intention der Zusammenarbeit zwischen Bewohnerschaft und Tragern darstellen. Dieser
wurde erganzt durch Zielformulierungen fur die gemeinsame Arbeit. Der Slogan ,Ein Kiez verbindet!” hat eine langere Tradition im Kosmosviertel.
Urspringlich wurde er im Rahmen des Kiezfestes genutzt. Die Identifikation mit dem Slogan ist durch die jahrelange Verbindung mit schénen

gemeinsamen Aktionen wie dem Kiezfest bereits gegeben.

KOSMOSVIERTEL — EIN KIEZ VERBINDET!

Gemeinsam arbeiten wir fur ein Kosmosviertel, das sich weiterentwickelt als grines Wohngebiet am Stadtrand, das

e attraktive Raume zum Erholen und Wohlflhlen bieten,
e Unterstutzung bietet und férdert und

e indem es vielfaltige Moglichkeiten fur alle gibt, am gesellschaftlichen Leben teilzuhaben.

Um dies zu erreichen soll vor Ort die gemeinsame Verantwortungstibernahme gestarkt werden, in dem Nachbar*innen, Eigentimer*innen, Vereine
und Einrichtungen sowie Behérden und Amter zusammenarbeiten. Unser Ziel ist, es einen regelmaRigen Austausch zu erméglichen und méglichst
viele Menschen bei Aktionen, Projekten und Baumalinahmen in der Planung und Umsetzung miteinzubeziehen. Gemeinsam wollen wir dazu bei-
tragen, dass sich das Kosmosviertel zu einem Quartier im Sinne des Leitbildes entwickelt. Bestimmte Ziele sind dabei zentral:
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Attraktive Raume zum Erholen und Wohlfiihlen...

... im Kosmosviertel gibt es viele Grunflachen, Sitzge-
legenheiten und Raume, die von unterschiedliche Al-
ters- und Interessensgruppen genutzt werden.

Unterstiitzung bietet und fordert...

.. im Quartier besuchen Kinder und Jugendliche Bil-
dungseinrichtungen, Nachbarn unterstitzen sich ge-
genseitig und nehmen Unterstitzung und Beratungs-
angebote professioneller Hilfen in unterschiedlichsten
Lebenslagen an.

Gemeinsam wollen wir,

einen attraktiven und gepflegten 6ffentlichen Raum gestalten, sowohl im
offentlichen Bereich in Liegenschaft des Bezirksamtes, als auch in den 6f-
fentlich zuganglichen AulRenraumen der Hauseigentimer*innen
Ruckzugsraume fur unterschiedliche Gruppen schaffen

das Sicherheitsempfinden im 6ffentlichen Raum verbessern, insbesondere
durch eine bessere Beleuchtung im 6ffentlichen Raum und StraRenland
bezahlbaren und attraktiven Wohnraum erhalten und schaffen

attraktive Sport-und Spielmdglichkeiten fir Jung und Alt bereitstellen
Moglichkeiten geben den 6ffentlichen Raum an bestimmten Stellen mitzu-
gestalten, insbesondere fur Kinder und Jugendliche

die Barrierefreiheit im Gebiet verbessern

Gemeinsam wollen wir,

mobile und aufsuchende Beratungsangebote vor Ort etablieren

die Bildungseinrichtungen vor Ort baulich attraktiv und fir Kinder und Ju-
gendliche anregend gestalten

die Elternarbeit in den Bildungseinrichtungen férdern und Nachhilfeange-
bote starken

Inklusion férdern und die Zugange zu Einrichtungen, Veranstaltungen und
Kursen fur bestimmte Gruppen im Gebiet verbessern (Einkommen, Barrie-
refreiheit, interkulturelle Offnung)

nachbarschaftliche Selbsthilfe férdern und erméglichen

Ruckzugsraume und Anerkennungsmaoglichkeiten fur Kinder und Jugendli-
che schaffen oder bestehende Angebote starken

den Zugang zur Gesundheitsversorgung (Arzte, Beratungsstellen) verbes-
sern
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Teilhabe am gesellschaftlichen Leben...

... im Gebiet gibt es verschiedenste Einrichtungen, Ver-
eine oder Geschafte. Hier kbnnen Menschen aus der
Nachbarschaft und der Umgebung zusammenkom-
men, mitbestimmen und gemeinsamen Interessen
nachgehen.

Eltern, insbesondere Alleinerziehende, in der Erziehung unterstitzen und

entlasten

Gemeinsam wollen wir,

attraktive, offene und einladende Orte schaffen, an denen unterschied-
lichste Menschen zusammenkommen kdnnen, sowohl im &ffentlichen
Raum als auch im Burgerhaus Altglienicke und weiteren Einrichtungen im
Quartier

attraktive Angebote fir unterschiedliche Interessens- und Altersgruppen
erhalten und neue zu entwickeln,

Mitbestimmung und Beteiligung bei der Entwicklung neuer Angebote in
Einrichtungen und bei Vereinen starken

Raume zur selbststandigen Nutzung durch Nachbar*innen schaffen
Veranstaltungen etablieren an denen der Kiez in seiner Vielfalt zusammen-
kommt

Vielfalt im Gebiet sichtbar machen und zu interkultureller Offnung beitra-
gen

die lokalen Geschafte dabei unterstitzen ein attraktives und finanziell trag-
fahiges Angebot fur die Anwohner*innen bereitzustellen

das ehrenamtliche Engagement vor Ort fordern, sichtbar machen und die
Anerkennung starken
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4 Darstellungen der wichtigsten Entwicklungen des Gebietes

4.1 Beschreibung der Aktivierung der Bewohnerinnen und Bewohner

Die Aktivierung der Nachbarschaft stellt den zentralen Aspekt der Arbeit des Teams vor Ort dar. Alle Menschen, die im Kosmosviertel leben und
arbeiten, sollen Gelegenheit erhalten sich einzubringen, ihre Bedarfe zu artikulieren und die fiir das Gebiet relevanten Informationen zu erhalten.

Wie in allen anderen QM-Gebieten entscheiden auch im Kosmosviertel Bewohner*innen und lokale Akteure Uber die Vergabe der Férdermittel
aus dem Programm "Soziale Stadt” mit und entwickeln Projektideen flir eine nachhaltige Entwicklung im Quartier. Sie entscheiden in der Jury fur
Aktionen (Uber kleinteilige Projekte) und im Quartiersrat (iber mittel - und langfriste Projekte) tiber die Verwendung der Fordermittel mit, disku-
tieren Strategien und Projektideen. Als Bewohner*innen und Aktive sind sie Expert*innen aus dem Kiez und fur den Kiez und kénnen so mit der
Arbeit in den Gremien sinnvolle Entwicklungen im Viertel anstoBen und unterstutzen.

Die Zusammensetzung der Bewohnerschaft im Kosmosviertel ist entscheidend fur die Wahl der Methoden zur Ansprache. Anhand der Milieuana-
lysedaten, die den Quartiersmanagementgebieten Im Rahmen der Kooperation von SenStadtWohn (Senatsverwaltung fur Stadtentwicklung und
Wohnen) und vhw (Bundesverband fir Wohnen und Stadtentwicklung) zur Verfugung gestellte wurden, bestatigte sich die Einschatzung der lokalen
Akteure sowie des QM-Teams. Mit Uber 50% ist der weitaus groR3te Teil der Anwohner*innen der Milieugruppe der prekaren Haushalte zuzuordnen.
Bei den nachst groReren Gruppen handelt es sich um ,Experimentalisten” und ,,Konsumhedonisten”. Bedeutsam fur die Aktivierung ist, dass sich
diese Gruppen alle in der Regel kaum in regularen Strukturen der Blrgerbeteiligung einbringen. Insbesondere fur die Gruppe der ,Prekdren” ist
eine Ansprache Uber bekannte Gruppen und Strukturen, sowie die Prasenz an Orten und Veranstaltungen, an denen sich die Personen regelmaRig
aufhalten, von hoher Bedeutung.

)
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Innerhalb des Quartiersrats wurde im Rahmen der Leitbild- und Zielentwicklung auch die Innensicht der Bewohnerschaft auf die unterschiedlichen
im Kosmosviertel lebenden Personengruppen erhoben. Dabei wurde eine sehr geteilte Wahrnehmung der Bevolkerung im Quartier deutlich. Wah-
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rend die Kinder im Kosmosviertel vor allem tber die Orte beschrieben wurden an denen sie sich aufhalten, war die Selbstwahrnehmung unter den
Jugendlichen sehr wertend und nur auf Nachfrage wurden auch positive Eigenschaften aufgefiihrt. Die Beschreibung der Gruppe der Erwachsenen
war besonders von der personlichen Lage und der Lage des Wohngebiets gepragt. Diese Bevolkerungsgruppe ist mobil, hat verhaltnismaRig viele
Verpflichtungen und auch Belastungen im Alltag. Es gibt sowohl Menschen, die berufstatig sind und zum Teil weite Wege zurticklegen mussen, in
Schichten arbeiten und dann in ihrem Wohnort einen Rickzugsraum sehen, als auch Menschen, die ohne Arbeit sind und mit wenig Geld ihr Leben
bestreiten. Das Kosmosviertel ist fur sie ein Ort der Erholung, aber auch ein Ort an dem man neue Kontakte finden und alte pflegen mochte. Unter
den alteren Menschen im Kosmosviertel gibt es zum einen recht mobile Personen, die sich mehr Angebote und Beschaftigung winschen, zum
anderen viele pflegebedUrftige und wenig mobile Menschen, die aber auch dringend eine Anbindung an die sozialen Einrichtungen brauchen. Viele
der Menschen mit denen das Team vor Ort Gesprache gefuhrt hat, sind im Kosmosviertel verwurzelt und haben hier Netzwerke aufgebaut. Nicht
alle identifizieren sich, trotz der zum Teil sehr langen Wohndauer, mit dem Kosmosviertel.

Insgesamt wurden in allen Gruppen auch offen die zum Teil schwierigen Lebensumstande der Bewohnerschaft besprochen. Die Nachbar*innen
sprachen sich dafur aus im Kosmosviertel eine Beratungsstelle einzurichten, die moéglichst aufsuchend die Menschen bei der Bewaltigung der vor-
handenen Schwierigkeiten unterstitzt.

Beteiligung an Veranstaltungen fiir besondere Zielgruppen - Die Teilnahme von Eltern an Elternabenden, insbesondere der Grundschule, sowie
Schulveranstaltungen wird von den Mitarbeiter*innen der Schule als gering beschrieben. Einen wichtigen Ankerpunkt stellt dagegen die Beteiligung
von Vatern und Muttern in den Kindertagesstatten dar. Insbesondere Feste werden von den Eltern verstarkt wahrgenommen. Eine weitere wichtige
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Anlaufstelle stellen die Elterngruppen im Familienzentrum dar, in denen sich Eltern treffen, deren Kinder noch keinen Betreuungsplatz erhalten
haben. SchlieBlich bietet der Kiezklub im Blrgerhaus Altglienicke regelmaRig verschiedene Kurse sowie kulturelle Veranstaltungen an, die von den
Senior*innen sehr stark besucht werden. Ebenfalls gut angenommen werden die vom Mietertreff der Wohnungsgenossenschaft angebotenen Aus-
flige und Veranstaltungen, die sich ausschlieBlich an die Mieter*innen der Genossenschaft richten.

Beteiligung an offenen Veranstaltungen - Das traditionelle jahrliche Kinderfest sowie das Kiezfest sind die Highlights im Kosmosviertel und stellen
die einzigen regelmaRigen offenen Veranstaltungen im Gebiet dar. Beide werden von lokalen Akteuren in Kooperation mit dem Jugendamt organi-
siert und haben jeweils ca. 500 Besucher*innen. In den letzten Jahren ist es gelungen, einige Eltern und Anwohner*innen in die Durchfihrung der
Feste einzubeziehen. Durch das Team des Quartiersmanagements wurden im Kosmosviertel zwei regelmaRige, offene Formate initialisiert, die von
der Bewohnerschaft gut angenommen wurden. Beim Kaffeeklatsch im Treppenhaus erreicht das Team innerhalb von zwei Stunden 20-40 Men-
schen; beim Format Abendbrot im Burgerhaus werden von 30 bis zu 80 Personen erreicht. Zum Abendbrot besteht aul3erdem das Interesse sich
durch das Mithelfen bei der Vorbereitung und beim Aufraumen ehrenamtlich einzubringen.

Bereitschaft zur Beteiligung in Gremien - Sowohl die lokale Grundschule, als auch die Volkssolidaritat klagen Uber Probleme bei der Gewinnung
von ehrenamtlichen Vertreter*innen fur die Elternbeirate oder Vorstande. Im Kiezklub im Burgerhaus gibt es einen funktionierenden Seniorenbei-
rat, wo es allerdings auch Schwierigkeiten bei der Nachbesetzung gibt. Eine funktionierende Struktur besteht bei der Wohnungsgenossenschaft, in
der Mieter*innen in den Verwaltungsrat und Mieterbeirat eingebunden sind. Fur die Jury flr Aktionen fanden sich recht schnell sechs Nachbar*in-
nen ein. Das Interesse an der Mitwirkung im Quartiersrat war ebenfalls sehr hoch, 17 Nachbar*innen nehmen hier regelmaRig teil. Allerdings
werden auch in der Gremienarbeit die zum Teil multiplen Problemlagen in der Bewohnerschaft deutlich. Eine mobile Sozialberatung im Kosmosvier-
tel kénnte hier entlastend wirken und die Ressourcen zur Selbsthilfe im Gebiet nachhaltig starken.

Wahlbeteiligung / politisches Engagement - Die Wahlbeteiligung im Kosmosviertel ist eine der niedrigsten in Berlin. Bei der vergangenen Wahl
zum Europaparlament lag die Wahlbeteiligung bei ca. 16% bei der Bundestagswahl im Jahr 2013 bei knapp Uber 40%. Bei den Wahlen zum Abge-
ordnetenhaus im September 2016 betrug die Wahlbeteiligung ebenfalls etwa 40%. Auch bei Informationsveranstaltungen politischer Vertreter*in-
nen ist die Teilnahme gering. Die NPD ist im Gebiet regelmallig mit Wahlstanden, als auch durch das Aufstellen einer Vielzahl von Wahlplakaten
aktiv. Bei den vergangenen Wahlen erlangte sie kaum noch Stimmen, die Wahlregion 3 wahlte einen AfD Kandidaten per Direktmandat ins Abge-
ordnetenhaus. Im Kosmosviertel selbst gibt es von keiner politischen Partei eine aktive Ortsgruppe.

Selbstorganisation / Bildung von Initiativen und Vereinen - Im Kosmosviertel besteht keine eigenstandige Vereinslandschaft. Zum Teil sind
Vereine, die in angrenzenden Sozialrdumen verortet sind, auch im Kosmosviertel aktiv. Dasselbe gilt fur Burgerinitiativen. Ebenfalls im Gebiet an-
sassig ist seit Mitte 2016 der Burgerverein Altglienicke e.V., der sich unter anderem mit der Geschichte Altglienickes beschaftigt und auch Projekte
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mit Schulen durchfuhrt. Im Burgerhaus Altglienicke betreibt der Verein das Altglienicke Museum. Im Rahmen der ModernisierungsmafRnahmen
durch die Schénefeld Wohnen GmbH & Co. KG hat sich im Kosmosviertel auch eine Initiative engagierter Mieter*innen gegriindet, die sich seit
Februar 2017 regelmaRig trifft und fur die Interessen der Mieter*innen einsetzt.

Eine grolRe Ressource der ehrenamtlichen Arbeit im Gebiet stellt die Gruppe des Info - Punkt Kosmosviertel dar. Uber das FEIN-Mittel-Programm
hat sich in den vergangenen Jahren im Kosmosviertel eine Gruppe ehrenamtlich engagierter Anwohner*innen gegrindet und zum Info - Punkt
zusammengeschlossen. Die aus 5 bis 15 Personen bestehende Gruppe fuhrt kulturelle und soziale Projekte durch und versucht weitere Nachbar*in-
nen fur die Beteiligung an der Gestaltung der Lebensqualitat im Kosmosviertel zu gewinnen. Die Gruppe ist ein loser Verbund unterschiedlichster
Menschen aus dem Gebiet, die sich fiir ihr Wohngebiet einsetzen wollen. Der Ubergang in einen Verein oder eine andere Rechtsform ist bisher
nicht gelungen. Die Gruppe des Info- Punkts bildet den verlasslichsten Kern der ehrenamtlichen Arbeit im Kosmosviertel und wird als grof3es Po-
tenzial fur die Starkung ehrenamtlicher Strukturen, auch Uber das Quartiersverfahren hinaus, eingeschatzt.

14
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4.2 Beschreibung der Verantwortungsubernahme fur den Kiez

Offentliche Investitionen im Gebiet - Uber Mittel des Landes Berlin werden im Kosmosviertel in den Jahren 2016/17/18 (iber 4 Millionen Euro
investiert. Sowohl Projekte der aufsuchenden Jugendsozialarbeit (Gangway), als auch der sozialraumorientierten Jugendarbeit (Outreach gGmbH)
werden teilfinanziert. Die lokale Grundschule am Pegasuseck wird tUber das Bonus-Programm des Landes Berlin finanziell unterstutzt. Dartuber
hinaus erfolgt die Finanzierung des Familienzentrums (JAO gGmbH) Gber Mittel des Landes Berlin (Familienzentren Berlin). Die Arbeit der Medi-
enetage (WeTeK gGmbH) wird als Medienkompetenzzentrum aus dem Landesprogramm Jugendnetz-Berlin geférdert. Im Jahr 2017 erfolgen aul3er-
dem Neubauten auf dem Geldnde des Abenteuerspielplatzes Waslala (FiPP e.V.) sowie des Kinder- und Jugendzirkus Cabuwazi (Grenzkultur
gGmbH).

Einsatz bezirklicher Mittel im Gebiet - Im Rahmen der Haushaltsbewirtschaftung des Bezirkes werden die Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtun-
gen / Projekte gemalR § 11 bzw. 8 13.1 SGB VIl im Gebiet finanziert. Die Projekte der freien Trager von Outreach gGmbH, WeTeK gGmbH, FIPP e.V.,
Grenzkultur gGmbH, Gangway e. V., Berliner Jungs e.V. erhalten eine jahrliche Forderung im Rahmen des Zuwendungsverfahrens aus dem Bezirks-
haushalt der Abteilung Jugend.

Uber die Jugendarbeit hinaus sind der Kiezklub, die Stadtteilbibliothek sowie das ABZ (Kulturveranstaltungen im Blirgerhaus Altglienicke) und die
Pflege und Instandhaltung der Grunflachen direkt Uber den Bezirk Treptow-Kopenick finanziert. 2016 wurde in der Stadtteilbibliothek ein Leseclub
eroffnet. Der Leseclub ist ein Projekt der Stiftung Lesen in Kooperation mit dem Fachbereich Bibliotheken des Blrgerhauses Altglienicke, bei dem
Kindern im Alter von 6 bis 12 Jahren der Spald am Lesen vermittelt wird. Das Leseclubteam wird unterstltzt von Ehrenamtlichen. Zusatzlich ist die
Einrichtung eines Blicherbusses (Kosten 220.000 €) geplant. In absehbarer Zeit sollen auch die Angebote der Musik- und Volkshochschule Treptow-
Kopenick im Burgerhaus ausgeweitet werden. Seit Herbst 2016 werden an diesem Standort zwei Sprachkurse der VHS durchgefuhrt.

Im offentlichen Raum ist der Bezirk fur die Pflege und Instandsetzung der zahlreichen Grinanlagen und Spielplatze zustandig. Eine Neugestaltung
der Hochbeete im Bereich der Ladenpassage ist vom StraRen- und Grinflachenamt vorgesehen. Eine Umsetzung ist jedoch an BaumaRnahmen
auf der angrenzenden Brachflache in der Siriusstral3e gebunden.

Private Investitionen im Gebiet - Insbesondere die Wohnungsgenossenschaft Altglienicke eG Ubernimmt Uber ihre eigenen Bestande und wirt-
schaftlichen Interessen hinaus Verantwortung fur die Infrastruktur des Kosmosviertels. Sie Ubernimmt Teile der Pflege des 6ffentlichen Grunberei-
ches sowie dessen Gestaltung. Dies gilt ebenso fur die im 6ffentlichen Raum befindliche Beleuchtung im Bereich der Wohnungsbestande der Ge-
nossenschaft. Im sozialen Bereich halt die Wohnungsgenossenschaft Angebote des Mietertreffs fur ihre Bewohner*innen vor. Bei grolReren Veran-
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staltungen wie dem Weihnachtsfest besteht eine Offnung fur die gesamte Bewohnerschaft des Kosmosviertels. Vereinzelt organisiert die Genos-
senschaft offene Veranstaltungen wie einen Laternenumzug oder Weihnachtsmarkt, die von der gesamten Kiezbewohnerschaft angenommen wer-
den. Die Wohnungsgenossenschaft Altglienicke eG plant den Neubau ihres Geschaftssitzes am Standort Schonefelder Chaussee 221 fur das Jahr
2017.

Die Wohnungen im Bestand der Schonefeld Wohnen GmbH und Co. KG werden in den letzten Jahren fortwahrend einer energetischen Sanierung
unterzogen, was dem Erscheinungsbild des Gebiets forderlich ist. Allerdings Ubernehmen weder die Schénefeld Wohnen GmbH & Co. KG noch das
stadtische Wohnungsunternehmen Stadt und Land Verantwortung Uber den Bereich ihrer Wohnungsbestande hinaus. Eine starkere Integration
der Wohnungseigentimer, in beispielsweise das Kiezfest, und eine verstarkte Verantwortungsibernahme, zum Beispiel bei der Gestaltung und
Pflege der AuRBenanlagen, waren dringend notwendig. Eine bedeutsame Investition stellt die Bebauung der Brachflache in der SiriusstralRe durch
einen Privatinvestor dar, die insbesondere von den Anwohner*innen als dringlich empfunden wird.

Teile der lokalen Gewerbestruktur unterstitzen die drtlichen Einrichtungen der Kinder- und Jugendarbeit bei einzelnen Projekten durch Spenden
und finanzieren Teile des Kiezfestes oder Projekte zur Gestaltung des offentlichen Raumes mit. Die Trager im Gebiet beantragen bei Stiftungen
oder anderen privaten Einrichtungen Fordermittel fir ihre Projekte. So wurden in 2016/2017 etwa 120.000€ zusatzlich im Gebiet investiert.

Finanzielle Beitrage anderer fiir Projekte im Rahmen des Quartiersverfahrens - Im Startjahr des Quartiersmanagementverfahrens im Kos-
mosviertel konnten Projekte von Nachbar*innen mit fast 10.000€ aus dem Aktionsfonds geférdert werden. Dartber hinaus wurden funf Starter-
projekte durch das Programm Soziale Stadt mit insgesamt 257.000€ aus dem Projektefonds gefdrdert, die bis Ende 2018 umgesetzt werden. Inwie-
fern eine Uber die aus dem Programm Soziale Stadt getragene Finanzierung durch Eigenmittel des Bezirkes oder der lokalen Akteure zukunftig
erganzt wird, muss im Rahmen der weiteren Planung und Umsetzung geklart werden.

Ehrenamtliches Engagement fiir den Stadtteil - im GroRteil der lokalen Einrichtungen als auch dartber hinaus ist das ehrenamtliche Engagement
im Kosmosviertel schwach ausgepragt. Uber den erwahnten Info - Punkt hinaus bestehen kaum Anerkennungskulturen oder Ansétze zur Qualifi-
zierung des Ehrenamtes. Eine Ausnahme bilden Freiwillige von aul3erhalb des Quartiers, die Uber ein freiwilliges (0kologisches) Jahr in die Arbeit
des Abenteuerspielplatzes / Kinderbauernhofes ,Waslala” und den Kinder- und Jugendzirkus Cabuwazi eingebunden sind. Im Rahmen der Errich-
tung einer Gemeinschaftsunterkunft fur Gefllichtete (Tempohome) in unmittelbarer Gebietsnahe hat sich das , Altglienicke hilft“-Netzwerk gebildet.
Dieses wird von Akteuren aus dem Kosmosviertel im Aufbau unterstitzt. Ziel ist es unter diesem Dach auch Hilfestrukturen Uber die Arbeit mit
Gefluchteten hinaus zu etablieren. Innerhalb der Unterkunft am Quittenweg wurden mit Hilfe von FEIN-Mitteln Sachausgaben fur vier ehrenamtli-
che Angebote (Fahrradwerkstatt, Nahwerkstatt, Deutschunterricht und Bepflanzungen) finanziert. Auch die Sternenfischer, Organisation zur Star-
kung des ehrenamtlichen Engagements im Bezirk Treptow-Kdpenick, haben Interesse an einer Ausweitung ihrer Aktivitaten auf das Kosmosviertel.
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Im Kiezklub beteiligen sich regelmaRig Ehrenamtliche bei der Vorbereitung und Durchfihrung von Veranstaltungen. AuRerdem findet einmal im
Jahr eine groRe Pflegeaktion in den das Burgerhaus umgebenden Grinanlagen statt.

Der Aktionsfonds wurde im Startjahr fast vollstandig ausgeschépft. Besonders die Nachbar*innen, die sich im Info - Punkt gemeinsam organisieren,
zeigten grol3es ehrenamtliches Engagement. Durch das von ihnen durchgefihrte Projekt der Neubepflanzung der Hochbeete in der Ladenzeile
konnten weitere Menschen fir ehrenamtliche Einsatze gewonnen werden. Auch das Interesse an der bestandigen Mitarbeit in der Jury fur Aktionen
und dem Quartiersrat ist vorhanden.

Prasenz professioneller Trager im Gebiet - Im Kosmosviertel sind insgesamt 14 professionelle Trager vertreten, die vor allem im Bereich Kita /
Familienhilfe / Kinder- und Jugendarbeit tatig sind. Der Verein Berliner Jungs Hilfe - FUr - Jungs e.V. bietet einmal wochentlich Informations- und
Beratungsgesprache zur Pravention von sexueller Gewalt an Jungen vor Ort und als Projekt an Schulen und Freizeiteinrichtungen an. Durch Gang-
way e.V. wird aufsuchende StralRensozialarbeit fur Jugendliche im Kosmosviertel betrieben und unter anderem einmal wochentlich die Sporthalle
der Grundschule am Pegasuseck genutzt. Der Familienkompass Berlin-Brandenburg e.V. betreibt in der Ortolfstral3e 200 eine sozialpadagogische
Wohngruppe fir Kinder und Jugendliche.

Das Bezirksamt halt sowohl eine Bibliothek, den Kiezklub fUr altere Menschen, eine Einrichtung des Jugendamts fur Kinder (BASE24), eine Bera-
tungsstelle flr Krebskranke und deren Angehdrige sowie den KJGD im Burgerhaus Altglienicke vor. In Kooperation mit dem Bezirksamt unterhalt
die Diakonische Arbeitsgemeinschaft sozialpadagogischer Initiativen (DASI Berlin gGmbH) eine Lerngruppe fur Schilerinnen und Schuler im Bur-
gerhaus. Hier ist auch der Birgerverein Altglienicke e.V. mit dem Altglienicke Museum ansassig. Der BLB (Berliner Lohnsteuerberatung fur Arbeit-
nehmer e.V.) unterhalt in der Schénefelder Chaussee eine Beratungsstelle. Weitergehende Beratungsangebote flr erwachsene Menschen wie
bspw. eine Sozialberatung fehlen im Gebiet ganzlich und werden dringend bendtigt.

4.3 Beschreibung des Vernetzungsgrades im Quartier

Uber die etablierten Netzwerke wie AG 78, AG Stid, Kinderschutzkonferenz, Unter-AG Kosmosviertel, bestehen im Gebiet keine weiteren thematisch
ausgerichteten Vernetzungsstrukturen. Weder im kunstlerisch-kulturellen noch im gewerblichen Bereich bestehen Zusammenschlusse von lokalen
Akteuren oder Anwohner*innen. Durch das Quartiersmanagement wurde eine Uberfachliche Tragerrunde einberufen, an der Vertretungen aller
Einrichtungen im Gebiet teilnehmen kénnen. In dieser Runde kommen etwa 10 Trager regelmalig zusammen, um sich Uber die Gebietsentwicklung
auszutauschen und gemeinsame thematische Schwerpunkte zu bearbeiten. Im Herbst 2017 soll erstmalig ein grélReres Vernetzungstreffen aller
gebietsansassigen Trager und Einrichtungen stattfinden. In 2017 soll ein Austausch zwischen den Gewerbetreibenden initiiert werden.
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Innerhalb des Burgerhauses Altglienicke erfolgt ein Austausch zwischen den Einrichtungen durch den Hausbeirat. Dieser Austausch ist jedoch nicht
thematisch. Alle Einrichtungen fur Kinder und Jugendliche im Burgerhaus Altglienicke haben sich unter dem Namen BASE 24 zusammengeschlos-
sen. Durch das geschlossene, gemeinsame Auftreten soll die Bedeutung des Standorts weiter gestarkt und die Arbeit flr die Kinder und Jugendli-
chen noch besser abgestimmt werden.

Viele Einrichtungen im Gebiet arbeiten mit Flyern zur Informationsweitergabe. Die Bereitschaft der Bewohnerschaft Informationen zu lesen besteht
nur maRig. Die Informationsweitergabe im Gebiet erfolgt zumeist mundlich. Die zusatzliche Nutzung von sozialen Medien (Facebook, vereinzelt
auch Nutzung von Messenger wie WhatsApp) hat sich fur die Arbeit einiger Trager als positiv erwiesen. Im Gebiet gibt es nur sehr wenige Schau-
kasten oder andere Méglichkeiten im 6ffentlichen Raum Aushange zu machen, wodurch die dezentrale Versorgung mit Informationen zu Angebo-
ten und Einrichtungen nur sehr eingeschrankt erfolgen kann.

Die Bewohnerschaft ist informell in einigen Gebietsteilen vernetzt. Durch die aufsuchende Arbeit im Rahmen des ,Kaffeeklatsch im Treppenhaus”
wurden vereinzelt Hausgruppen identifiziert, wo die Selbsthilfestrukturen starker ausgepragt sind als im Rest des Gebietes. Die Vernetzung der
Bewohnerschaft ist weiter zu starken und, wie im Falle vom Info - Punkt oder der Mieterinitiative, zu qualifizieren.

4.4 Beschreibung der Bildungssituation im Quartier

Die vier Kindertagesstatten im Soziale Stadt Gebiet Kosmosviertel befinden sich in der Tragerschaft des Eigenbetrieb StdOst, des Christlichen Ju-
genddorfwerks Deutschlands e.V. (CJD), des Jugendaufbauwerks Ost (JAO gGmbH) und des Fortbildungsinstituts fur die padagogische Praxis (FiPP
e.V.). Die Einrichtungen finanzieren sich Uber Kita Gutscheine, die durch das Jugendamt bewilligt werden. Neben diesen Einrichtungen gibt es noch
eine Krisenunterkunft fir Kleinstkinder und Sauglinge des Tragers Kilele gGmbH. Zusatzlich zu den bestehenden Angeboten der Kindertagesbe-
treuung, wird in den Raumlichkeiten des Vermietungsbtros der stadtischen Wohnungsbaugesellschaft Stadt und Land in der SiriusstraRe/Ecke
OrtolfstralBe in Zukunft eine weitere Kindertagesstatte eréffnet.
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Die Kita an der Milchstral3e (CJD) bietet Platz fur maximal 180 Kinder im Alter von 8 Wochen bis Schuleintritt. Insgesamt arbeiten 19 Mitarbeiter*in-
nen in dieser Einrichtung. Die Leitung wird durch 12 Erzieher*innen und 4 Facherzieher*innen fur Integration unterstitzt.

In enger Kooperation mit dem Familienzentrum arbeitet die Kita im Kosmosviertel JAO gGmbH). Diese bietet bis zu 130 Kindern im Alter von 8
Wochen bis Schuleintritt Platz und legt einen Schwerpunkt auf die Integration von Kindern mit besonderem Férderbedarf. Das Leitungsteam wird
von Padagog*innen, die zum Teil Fachspezialisierungen flr die Bereiche Heilpadagogik und Heilerziehungspflege aufweisen, erganzt. Die Platzzahl
wurde 2014/15 um 40 Platze erhéht.

Zwischen der Kita Sonnenschein (FiPP e.V.) und dem Familienzentrum (JAO gGmbH) bestehen gut funktionierende Kooperationen. Die Kita verflgt
Uber bis zu 180 Platze fur Kinder von 8 Wochen bis zum Schuleintrittsalter. Auch hier liegt ein Schwerpunkt auf der Integration von Kindern mit
besonderem Forderbedarf. Zusatzlich wird an diesem Standort besonderer Wert auf einen Anti-Bias-Ansatz in der Arbeit gelegt. Ausgrenzung durch
besondere Behandlung bestimmter Gruppen soll durch diesen Ansatz vermieden werden. Neben der Leitungskraft arbeiten in der Kita Sonnen-
schein Erzieher*innen und Sozialpadagog*innen, Integrationserzieher*innen, Heilpadagog*innen, eine Fachkraft fur Psychomotorik, eine Kneipp-
Padagogin sowie ein Koch und ein Tischler. Das Gebaude der Kita Sonnenschein ist aufwertungsbediirftig. Fir eine umfassende Aufwertung muss-

ten etwa 2,5 Millionen Euro investiert werden.

Die Kita Kleiner Frechdachs (Eigenbetrieb des Landes = — — — —
Trager Name Name der Einrich- Kapazitat Kapazitat Kapazitat

Berlin) bietet 118 Platze fir Kinder zwischen 8 Wochen Einrichtung tungstyp | genehmigt | belegbar belegt

und Schuleintrittsalter. Kinder mit besonderem For-

derbedarf werden auch hier integriert. Ergebnisse der Christliches Jugend- K'Fa an der K'nde,,rta' 180 180 125
) ) ) dorfwerk Deutschlands | MilchstralRe gesstatte

Sprachstandserhebungen liegen derzeit nicht vor. |,/

Auch die Kita Kleiner Frechdachs meldet einen hohen |jugendwerk Aufbau Ost | Kita im Kos- Kinderta- 130 130 95

Qualifizierungsbedarf. Das Geb&dude der Kita wird zur |JAO gGmbH mosviertel gesstatte

Halfte durch den Hort der Grundschule belegt, fiir die | FiPP e. V.- Fortbil- Kita Sonnen- Kinderta- 180 170 153

Haushalfte der Kita werden die Aufwertungskosten auf d?ngsms.t'tUt fur d'.e schein gesstatte

" Euro eeschitst padagogische Praxis
etwa 1,25 Millionen Euro g ’ Kindertagesstatten Kita kleiner Kinderta- 118 113 108
Der Trager JAO gGmbH betreibt neben der Kita im Kos- | >440st Frechdachs gesstatte

mosviertel am gleichen Standort ein Familienzentrum.

Tabelle 2: Kitas im Kosmosviertel (ISBJ Verfahren, Stand: 30.06.2015)
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Die Angebote dort richten sich an werdende Eltern, Familien mit Kindern im Alter von 0-5 Jahren und GroReltern. Das Familienzentrum wird im
Rahmen des Programms Berliner Familienzentren gefordert.

FUr Qualifizierungsmallnahmen an Kindertagesstatten im Kosmosviertel wird die Investitionsleistung mit etwa 3,75 Millionen Euro geschatzt.

Schulen

Im Kosmosviertel gibt es zwei Schulstandorte. An der Venusstral3e liegt die Grundschule am Pegasuseck, an der Siriusstral3e das Anne-Frank-Gym-
nasium. Der aktuelle Schulentwicklungsplan (kurz SEP) 2016-2021 liegt vor. Eine Evaluierung / Fortschreibung ist fir 2017 geplant. Die Grundschule
am Pegasuseck ist in das Bonusprogramm des Landes Berlin eingebunden. Laut Auskunft des Schulleiters liegt der Anteil der Lernmittelzuschuss-
befreiten Kinder bei knapp Uber 50%. Die Grundschule am Pegasuseck meldet einen hohen Aufwertungsbedarf. Sowohl das Hauptgebaude der
Schule, wie auch der angrenzende Hort, die Sporthalle, der angrenzende Sportplatz und Schulhof missen saniert werden. Die Kosten einer umfas-
senden Aufwertung werden auf etwa 7 Millionen Euro geschatzt. Der Anteil der Gymnasialempfehlungen aus dem Gebiet hat sich in den vergange-
nen Jahren von 40% deutlich abgesenkt. Laut Aussage des Schulleiters des Anne-Frank-Gymnasiums stammt nur ein sehr geringer Anteil der Schu-
ler*innen des Gymnasiums aus dem Kosmosviertel. Andere weiterfihrende Schulen sind, wenn keine Gymnasialempfehlung vorliegt, nur in ande-
ren Ortsteilen bzw. im Bezirk Neukdlln vorhanden. Dabei missen die Schiler*innen oft lange Fahrtzeiten auf sich nehmen. Eine Kooperation mit
diesen weiter entfernten Schulen durch die Trager der Kinder- und Jugendarbeit ist meist nicht mdglich. In den Schulen im Kosmosviertel gibt es
keine groRen Versammlungsraume (z.B. Aula). Die Kosten flr einen Erweiterungsbau am Anne-Frank-Gymnasium werden auf 4,8 Millionen Euro
geschatzt. In der Grundschule am Pegasuseck sind derzeit zwei, am Anne-Frank-Gymnasium vier Willkommensklassen angesiedelt.

Jugendfreizeitangebote

Es gibt 3 Projekte, welche Angebote der Kinder- und Jugendarbeit nach &8 11 SGB VIII und Jugendsozialarbeit nach §13.1. SGB VIII bereitstellen.

Die Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtung BASE 24 im Burgerhaus Altglienicke ist eine Einrichtung in Kooperation des kommunalen Tragers mit dem
Trager Outreach gGmbH - Mobile Jugendarbeit und dem Trager WeTeK gGmbH. Alle 3 Trager unter einem Dach stellen den Kindern und Jugendli-
chen Angebote der offenen Kinder- und Jugendarbeit nach 8 11 SGB VIl bereit. Outreach erbringt neben den Leistungen der offenen Jugendarbeit
nach 8 11 SGB VIII, Leistungen der sozial- integrativen Gruppenarbeit nach 8 13.1 SGB VIl sowie Leistungen der sozialen Integration nach § 13.1.
SGB VIII. Der Trager WeTeK gGmbH halt in der offenen Kinder- und Jugendarbeit ein medienpadagogisches Angebot bereit. Hausintern gibt es
grofBen Abstimmungsbedarf zum Umgang mit auffalligen Jugendlichen. Fur die Schaffung zusatzlicher starker selbstorganisierter Raume fur Ju-
gendliche musste schatzungsweise 1 Million Euro investiert werden.
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Auf der an das Kosmosviertel angrenzenden Grinflache befinden sich der Abenteuerspielplatz und Kinderbauernhof Waslala (FiPP e.V.) und der
Kinder- und Jugendzirkus Cabuwazi (Grenzkultur gGmbH), welche ebenso Angebote der offenen Kinder- und Jugendarbeit nach &8 11 SGB VIII be-
reitstellen. Im Rahmen des Férderprogramms ,Soziale Integration im Quartier” werden in den Jahren 2017-2019 insgesamt knapp 2,2 Millionen
Euro in Bauprojekten an den beiden Standorten (950.000 € fur einen Erweiterungsbau (Waslala) und 1,25 Mio. € in einen Ersatzbau (Cabuwazi))
eingesetzt.

Neben den genannten Standorten der Kinder- und Jugendarbeit wird mobile Kinder- und Jugendarbeit nach 8 13.1. SGB VIII durch von Gangway
e.V. und Berliner Jungs e.V. durchgefihrt.

Fortbildungs- und Qualifizierungsangebote

Erste Fortbildungs- und Qualifizierungsangeboten fur Erwachsene werden derzeit durch zwei PEB-Projekte im Gebiet und der ndheren Umgebung
initiiert. Uber den Trager WeTeK gGmbH wird ein PEB-Projekt durchgefiihrt, dass (1) die Qualifizierung und Orientierung fur bzw. auf den Arbeits-
markt sowie MalBnahmen (2) zur Aktivierung mit (3) der Forderung von Ehrenamtlichkeit mithilfe eines offenen Kurs-/Modulsystems, bestehend
aus Werkstatten, Kursen und professioneller Begleitung beinhaltet. Im Sozialraum lassen sich - so die Projektintention - auf diesem Wege die soziale
Integration mit nachbarschaftlichen Initiativen und Impulsen fir eine (Wieder-) Aufnahme von Arbeit und Beschaftigung sinnvoll verkntpfen. Auch
am Standort des Kinder- und Jugendzirkus Cabuwazi soll ein PEB Projekt gestartet werden.

Fir Erwachsene bestehen im Gebiet einige MAE-MaRRnahmen, die an die lokalen Einrichtungen sowie das Grunflachenamt angebunden sind. Wei-
tere Qualifizierungsangebote sind derzeit im Gebiet nicht verortet. Eine starkere Kooperation mit dem Jobcenter, der Agentur fur Arbeit, der Wirt-
schaftsférderung und den Berlin-Partnern, auch hinsichtlich der Arbeitsmarktintegration der Bewohnerschaft, ist herzustellen. Wie auch in anderen
Handlungsfeldern und bei verschiedenen MaRBnahmen bereits beschrieben, ist auch bei der Arbeit hinsichtlich dem Ubergang Schule/Ausbil-
dung/Studium und der Integration von Beschaftigung suchenden Menschen aus dem Gebiet ein personlicher Kontakt sehr wichtig. Die Bewohner-
schaft ist haufig durch multiple Problemlagen belastet und braucht die persénliche Ansprache und den vertrauensvollen Umgang mit Beratungs-
stellen. Deswegen spielen aufsuchende und im Gebiet verankerte Strukturen auch im Bereich Arbeit und Wirtschaft eine sehr wichtige Rolle.
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4.5 Beschreibung der Lebendigkeit des Gebietes

Insbesondere in den Sommermonaten werden sowohl die zahlreichen Spielplatze, als auch der zentrale Bereich der Ladenpassagen von Anwoh-
ner*innen genutzt, um an diesen Orten ihre Freizeit zu verbringen. Neben den Spielpldtzen bieten sich den Anwohner*innen kaum attraktive Ver-
weilplatze oder aktivitatsbezogene Treffpunkte im 6ffentlichen Raum. Stark genutzt werden die kommerziellen Angebote der lokalen Backereien
und Imbissbuden, sowie in den Abendstunden die drei im Gebiet befindlichen Kneipen. Durch das StraBen- und Grunflachenamt wurden 2016 alle
Sitzbanke in der Ladenpassage erneuert. AulRerdem wurde aus Soziale Stadt Mitteln der Spielplatz VenusstralR3e erneuert und erganzt sowie durch
das SGA eine Rodung der angrenzenden Flachen vorgenommen, was zu einer deutlichen Attraktivitatssteigerung dieses Gebietseingangs fuhrte.

Das Burgerhaus Altglienicke bildet fiir zahlreiche Nutzer*innengruppen ganzjahrig eine zentrale Anlaufstelle im Gebiet. Allerdings werden kaum
zielgruppenubergreifenden, offenen Angebote vorgehalten, an denen unterschiedliche Altersgruppen zusammenkommen kdnnen. Bewegungsan-
gebote im Haus sind haufig generationsibergreifend angelegt, die Yogakurse des ABZ beispielsweise werden von Menschen ab 30 Jahren besucht.
Der gemischte Chor Altglienicke e.V. verfolgt ebenfalls ein Konzept fir alle Altersstufen.

Fur Kinder, Jugendliche und Senior*innen halten die lokalen Einrichtungen eine Vielzahl an nicht-kommerziellen Angeboten vor. In regelmaRigen
Abstanden finden im Blrgerhaus Uber das ABZ organisierte Kulturveranstaltungen statt. Insbesondere in den vergangenen Jahren ist hier jedoch
durch Personalmangel ein Rickgang der Veranstaltungen zu verzeichnen. Sportbezogene Angebote werden von nicht gebietsansassigen Vereinen
auch in den Turnhallen der Schulen angeboten. Allerdings nutzen nur wenige der Kinder und Jugendlichen aus dem Gebiet die Angebote der Sport-
vereine. Ein genereller Mangel an Angeboten besteht fiir die Zielgruppe der jungen Erwachsenen bis zum Seniorenalter. Fir diese Zielgruppe gibt
es im Gebiet wenige bis keine kommerziellen oder nicht-kommerziellen Aktivitaten. Viele der Kurse im Blrgerhaus werden Utber Jahre hinweg von
den gleichen Personen genutzt. Ob die Nutzergruppen direkt aus dem Kosmosviertel kommen oder aus der Nachbarschaft wurde bisher nicht
erhoben. Die Erfahrung zeigt, dass eine Anpassung der Kursgebihren an die Einkommensverhaltnisse an diesem Standort sinnvoll ist.

Das Burgerhaus Altglienicke muss dringend baulich an die vorhandenen Nutzungen angepasst und umfassend ausgestattet werden. Daruber hin-
aus ist eine weitere Zuwegung Gber die Ortolfstral3e und die Moglichkeit einer separaten Nutzung des grofRen Saals unerlasslich. Ein solcher Erwei-
terungsbau wird auf mindestens 3,6 Millionen Euro geschatzt.

Insbesondere nicht-kommerzielle Angebote, auch aullerhalb des Burgerhauses, im Kosmosviertel werden von allen Zielgruppen stark angenom-
men. Speziell offene themenunspezifische Angebote werden von lokalen Akteuren vor Ort als sehr erfolgreich beschrieben. Bei kulturellen und
themenbezogenen Angeboten ist die Teilnahme in der Regel insbesondere in der Anlaufphase eher gering. Zudem zeigen die Erfahrungen aus dem
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Gebiet, dass nur wenige Anwohner*innen des Gebiets themenspezifische Kurse und Angebote kontinuierlich Uber einen langeren Zeitraum wahr-
nehmen.

An den Wochenenden finden im Kosmosviertel kaum Angebote statt, eine selbststandige Nutzung von Raumlichkeiten ist nicht moglich.

4.6 Beschreibung der Standortortqualitaten von Wohnen und Wohnumfeld

Wohnungsmarkt /Wohnungsleerstand

Es gibt durch die aktuelle Bevolkerungsentwicklung in Berlin auch im Kosmosviertel eine dynamische Entwicklung auf dem Wohnungsmarkt. Laut
Aussagen von Eigentimern, Mietern und Wohnungssuchenden sind kaum noch freie Wohnungen im Quartier zu finden. Durch die vergleichsweise
glnstigen Mieten ist das Gebiet fur Berliner*innen mit geringem Einkommen vor allem zwischen 2005 und 2009 Zuzugsgebiet geworden. Im Kos-
mosviertel gibt es im Grunde keine Baullcken oder Bauland. Durch den Abriss des Pflegewohnheims in der Venusstral3e ist ein Neubau von 70
Wohneinheiten (degewo) moglich. Die Wohnungsgenossenschaft Altglienicke eG plant den Neubau ihres Geschaftssitzes in der Schonefelder Chaus-
see 221 flr das Jahr 2017. Auf der Brachflache an der Siriusstral3e ist der Bau eines Einzelhandelsstandortes (Ortsteilzentrum) - Vollsortimenter
und erganzende Angebote des Einzelhandels und Dienstleistungen - als Ersatz fur den bisherigen Standort (Kaisers) geplant. Im naheren Umfeld
des Gebiets sind mehrere Neubauvorhaben in der Entstehung. Das Kosmosviertel weist eine fur Berliner Verhaltnisse durchschnittliche Zu- und
Abwanderung auf.

Eine Besonderheit des Gebietes sind die Unterschiede in den Mieterstrukturen zwischen den Bestanden der Wohnungsgenossenschaft Altglienicke
eG und der Wohnungsverwaltungsgesellschaft Schonefeld Wohnen GmbH & Co. KG. So weicht die Bevélkerungsstruktur hinsichtlich Alter und
Herkunft in den genossenschaftlichen Wohnanlagen auffallig vom Gebietsdurchschnitt ab. Die Gebaude im Eigentum der Schonefeld Wohnen
GmbH & Co. KG werden schrittweise instandgesetzt sowie energetisch modernisiert. Im Zuge dessen werden die Mieten deutlich angehoben. Die
Mieter*innen dieser Gebaude klagen tUber zum Teil erhebliche Mangel in den Wohnungen und an den Balkonen (u.a. Schimmelbefall, nicht schlie-
Bende Fenster, standiger Ausfall der Heizungsanlage, Rattenbefall).

In den Wohnungen der Genossenschaft Altglienicke eG leben die Menschen seit Jahren vor Ort. Durch den altersgerechten Ausbau liegt der Anteil
der Senior*innen hier Uber den Berliner Durchschnitt. In den Wohnungen des privaten Wohnungsunternehmers findet hingegen eine groBere
Fluktuation von Mietern mit geringen Einkommen statt.



StadtkiUmmerei GmbH IHEK KOSMOSVIERTEL 2017-2019 DUARTIERSMANM‘I;EMENTZ‘JDSMOSVIERTEL

Qualitdt und Gréofie von Wohnumfeld / éffentlicher Raum

Das Gebiet ist gekennzeichnet durch elf-, acht- und dreigeschossige Gebaude, die zumeist in Plattenbauweise errichtet wurden. Das Kosmosviertel
verfugt mit der durchgangigen Grinachse und den begriinten Wohnhdofen Gber ein groRes Potenzial an ¢ffentlichen Grin- und Spielflachen. Prob-
leme werden in der Verschmutzung des &ffentlichen Raumes und in den teilweise vernachlassigten Zustanden der Grun- und Spielflachen gesehen.
Hier besteht akuter Handlungsbedarf. Fur eine vielfach als Bedarf gemeldete Funsport - Anlage wirden schatzungsweise Investitionskosten von 2
Millionen entstehen.

Im Bereich der privaten, 6ffentlich zuganglichen Grin- und Spielflachen ergibt sich ein geteiltes Bild. Wahrend die Wohnungsgenossenschaft Altg-
lienicke eG umfangreiche Investitionen in das Wohnumfeld (Spielflachen) getatigt hat, weisen die Bestande der WVG Altglienicke Schénefeld GbR in
den Bereich Wohnumfeld / Spielflachen erhebliche Instandhaltungs- und Modernisierungsrickstande auf. Teilweise sind die Spielflachen der Woh-
nungsgenossenschaft durch verschlossene Innenhdfe fur die Gbrigen Anwohner*innen nicht nutzbar. Aus fachlicher Sicht des Bezirksamtes ist das
Gebiet gut bis mittelmaRig mit Spielflachen versorgt.

Anbindung mit OPNV

Die Anbindung an den OPNV ist durch Buslinien gegeben, aber durchaus ausbaufahig. Da der Bus die Verbindung zum U- und S-Bahnnetz darstellt,
sollte hier eine bessere Bedienung der Pendler aus dem Kosmosviertel gewahrleistet werden. Insbesondere in den frihen Morgen- und spaten
Abendstunden, stellt die mangelhafte Anbindung fir Berufspendler ein Problem dar. Da es im Kosmosviertel relativ viele Menschen gibt, die in
Schichtarbeit angestellt sind oder Beschaftigungen nachgehen, die aul3erhalb der Laden&ffnungszeiten durchgefiihrt werden, ist diese Problematik
besonders belastend.
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5 Kunftiger Handlungsbedarf im Gebiet

Im Zuge der Entwicklung des IHEK wurden in Gesprachen mit dem Quartiersrat, lokalen Akteuren, der Teilnahme an Vernetzungsrunden sowie dem
Austausch mit bezirklichen Fachamtern, kinftige Handlungsbedarfe fir das Gebiet zusammengetragen. Durch den Austausch mit Anwohner*innen
in den Sprechstunden, Gesprachen im 6ffentlichen Raum, bei den ,Treppenhauscafés” und dem ,Abendbrot im Burgerhaus”, auf Veranstaltungen
wie dem Kinderfest, Kiezfest oder der Ortsteilkonferenz, werden die Handlungsbedarfe fur das IHEK standig erganzt. Die hier aufgelisteten Hand-
lungsbedarfe bilden die Basis, um den intensiven, offenen sowie themenspezifischen Austausch insbesondere mit den Anwohner*innen des Ge-
biets, weiterzufuhren.

5.1 Handlungsfeld Bildung, Ausbildung, Jugend

Im Kosmosviertel sind im Handlungsfeld Bildung, Ausbildung, Jugend zahlreiche Trager und Einrichtungen engagiert (siehe oben). Neben Kinderta-
gesstatten, einer Grundschule und einem Gymnasium, gibt es auch Einrichtungen der Kinder- und Jugendarbeit, der Kinder- und Jugendhilfe sowie
der Familien- und Elternarbeit.

Kindertagesstdtten

Angesichts des verstarkten Wohnungsneubaus und der damit einhergehenden wachsenden Bevdlkerung, auch in Altglienicke, ist laut Kita-Bedarf-
splanung 2015/16 des Bezirks Treptow-Kopenick ein stetig steigender Bedarf an Betreuungsplatzen im Bereich der Kindertagesbetreuung zu er-
warten (vgl. Kitaplanung Treptow-Kdpenick 2015/16 S.3). Die beabsichtigte Veranderung des Schuleintrittsalters voraussichtlich ab Schuljahr
2017/18 beeinflusst die Bedarfsentwicklung ebenso wie der Zuzug von geflichteten Familien in das direkte Umfeld des Kosmosviertels.

In der Region Altglienicke wird der Bedarf an Betreuungsplatzen als hoch eingeschatzt. Bei einer aktuellen Unterausstattung mit Kitaplatzen, steigen
hier die Kinderzahlen. Das Wohngebiet Il (Kosmosviertel) wird als Gebiet mit einem besonderen Aufmerksamkeitsbedarf benannt. Hier bestehen
laut Kitabedarfsplanung soziale Problemlagen, die auf massive soziale Benachteiligungen hinweisen. Daher besteht fir den Bezirk im Kosmosviertel
ein besonders hoher Interventions- und Praventionsbedarf. Ein bedarfsdeckendes Angebot an Platzen in der Kindertagesbetreuung wird hier als
notwendig erachtet. (ebd. S. 10)

In keiner der bestehenden Kitas ist es moglich, die volle Kapazitat fur Betreuungsplatze anzubieten, da es an Fachpersonal mangelt. Ausbaukapa-
zitaten weisen die Kitas im Betrieb des CJD sowie von JAO gGmbH auf. Die Kita des CJD wurde in den vergangenen Jahren teilweise saniert, ein Flugel
jedoch befindet sich noch im Rohbau. In der von JAO gGmbH betriebenen Kita stehen seit der SchlieBung der Tagesgruppe (Angebot der Jugendhilfe)
zu Beginn des Jahres 2016, Raume im Erdgeschoss der Kita leer. Diese werden nun fur Angebote des Tragers zur Durchfihrung des Elterncafés und
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Frahstuckangebots genutzt sowie im Rahmen der Forderung ,Sprungbrett” (FiPP e.V.). Die Aufwertungskosten fur die Kita Sonnenschein und Kita
Kleiner Frechdachs wirden sich nach ersten Schatzungen auf insgesamt etwa 3,75 Millionen Euro belaufen.

Kinder- und Jugendarbeit

Die Angebotslandschaft fir Kinder und Jugendliche ist von einer Vielfalt von klassischer Kinder- und Jugendarbeit Uber Abenteuer, Sport, Angebote
im Tierbereich, zirzensischen bis hin zu Angeboten im medienpadagogischen Bereich gepragt. Die Angebote sind bedarfsgerecht gemal der Ju-
gendhilfeplanung im Bezirk und werden stark frequentiert. Allerdings ist das Angebot der Kinder- und Jugendarbeit im Kosmosviertel nicht ausrei-
chend, um den multiplen Problemlagen der Kinder und Jugendlichen gerecht zu werden. In Anlehnung an die Mindestausstattungsstandards des
Bezirkes und im Kontext des Status des sozialen Raumes erfolgte daraufhin im Haushaltsjahr 2016/2017 eine Personalaufstockung in der Kinder-
und Jugendfreizeiteinrichtung BASE 24 sowie die Finanzierung des Projektes Kinderbauernhof ,Waslala” mit einer zusatzlichen Personalstelle auf
dem vorhandenen ASP. Dennoch ist festzustellen, dass fir die Kinder- und Jugendarbeit dringend eine Verbesserung der strukturellen Bedingungen
im Quartier erforderlich ist. Sowohl in den Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtungen als auch im 6ffentlichen Raum des Kosmosviertels haben wir es
immer wieder mit Kindern und Jugendlichen zu tun, die in ihrem Sozialverhalten sehr auffallig sind. Sie sind sehr gewaltbereit, kénnen sich schwer
an Regeln halten und sind in der Gemeinschaft schwer teamfahig. Oft sind sie sich selbst tberlassen und zeigen Anzeichen von korperlicher/ psy-
chischer Vernachlassigung. Im Biirgerhaus Altglienicke kommt es daher vermehrt zu Konflikten mit anderen Nutzergruppen. Aus der Offenen Kin-
der- und Jugendarbeit heraus wird situationsgerecht mit flexiblen Arbeitsgruppen und Praventionsangeboten reagiert. Dies bendtigt Zeit, Raum
und ausreichendes Fachpersonal. Der freie Trager Outreach gGmbH hat weiterhin Personalbedarf. Zum Themenfeld der Berufsberatung und Be-
gleitung im Ubergang von Schule zu Ausbildung sind seit Friihjahr 2017 zwei Sozialarbeiterinnen stundenweise vor Ort. Zuséatzliche Rdume fir
Jugendliche auBBerhalb des Blrgerhauses zu nutzen, wird als sinnvoll erachtet. Fir die Schaffung zusatzlicher Raumlichkeiten im Rahmen einer
starker selbstorganisierten Jugendarbeit wirden schatzungsweise 1 Million Euro Investitionssumme anfallen. Durch die Studie des Instituts fur
Stadtforschung (IfS 2015) zur Ausweisung neuer QM-Gebiete wurde ein erhéhter Bedarf im Bereich des Kinderschutzes und der Jugendsozialarbeit
festgestellt. Dabei ist es dringend erforderlich einen Schwerpunkt auf Beteiligungs- und Aneignungsprojekte zu legen. Sowohl von den Jugendlichen,
als auch von Anwohner*innen und Mitarbeiter*innen werden Offnungszeiten an den Wochenenden als zusatzlicher Bedarf gesehen, dem unter
den aktuellen Rahmenbedingungen nicht entsprochen werden kann.

In der Medienetage wurde trotz gut besuchter Offnungszeiten und engen Kooperationen im Quartier eine Stelle abgebaut. Die Einrichtung befindet
sich momentan in einer Phase des Umbruchs. Eine erneute Aufstockung der Stelle wird als sinnvoll erachtet. Der Trager (WeTeK gGmbH) ist seit
Frahjahr 2017 mit drei weiteren Mitarbeiter*innen vor Ort, um Qualifizierungsangebote im Rahmen des Projekts ,Kiezband” im Férderprogramm
~Partnerschaft - Entwicklung - Beschaftigung” (PEB), umzusetzen. Darlber hinaus besteht fur die Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtung BASE24
weiterhin der Bedarf einer gemeinsamen Strukturierung und Konzeptionsentwicklung innerhalb ihrer Kooperation, sowie eine generelle Organisa-
tionsentwicklung des Burgerhauses Altglienicke mit seinen zahlreichen Nutzergruppen und Nutzungskonflikten.
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Das Angebot der Berliner Jungs, zur Pravention Padosexueller Gewalt fur Jungen, st63t mit dem Stundenkontingent an seine Grenzen. Die Arbeit
im Gebiet kann vom Team nur in diesem Umfang geleistet werden, da das Kosmosviertel in Absprache mit dem Jugendamt fur das laufende und
kommende Jahr als Schwerpunktgebiet der Arbeit in Treptow-Kdpenick festgelegt wurde. Zudem werden vom Team die Praventionsarbeit mit Mad-
chen sowie mit Eltern und Erwachsenen als Bedarfe mitgeteilt. Das Angebot der Berliner Jungs wird seit 2016 Uber bezirkliche Zuwendung der Abt.
Jugend im Rahmen des Zuwendungsverfahrens geférdert.

Auf dem an das Gebiet angrenzenden Abenteuerspielplatz und Kinderbauernhof ,Waslala” (Fipp e.V.) bestehen raumliche und personelle Mehrbe-
darfe. Der Abenteuerspielplatz verfligt nur Uber eine sehr begrenzte Anzahl von geschlossenen Rdumen. Dies behindert insbesondere die Arbeit
mit Kindern in den Wintermonaten. Eine ursprunglich vorgesehene Erweiterung der bestehenden Raumlichkeiten konnte aus finanziellen Grinden
bislang nicht umgesetzt werden. Aus Sicht des Tragers ware auch ein Verbindungsbau zum benachbarten Kinder- und Jugendzirkus Cabuwazi sinn-
voll. Auch die temporaren Bauten bei Cabuwazi (Zelte und Nebengebaude) auf dem Gelande sind stark aufwertungsbedurftig. Im Rahmen des
Férderprogramms ,Soziale Integration im Quartier” werden in den Jahren 2017-2019 insgesamt knapp 2,2 Millionen Euro in Bauprojekte an den
beiden Standorten eingesetzt. Das bis Anfang 2017 finanzierte Projekt zur Inklusionsarbeit auf dem Geladnde des ASP, Uber welches eine der drei
Personalstellen des Abenteuerspielplatzes finanziert wurde, muss dringend fortgeflihrt werden. Dies ist auch fuir die Fortfihrung eines regelmaRi-
gen Wochenendbetriebs in Form eines Familien-Samstags wichtig. Im Kosmosviertel gibt es eine grofe Anzahl beeintrachtigter Kinder und Jugend-
licher, die ohne zusatzliche Betreuung nicht an den Regelangeboten teilnehmen kénnen.

Durch die Eroffnung der Gemeinschaftsunterkunft flir 250 Geflichtete (Tempohome Quittenweg), erfuhren alle Trager der Jugendarbeit eine deut-
lich verstarkte Nutzung bestehender Angebote sowie zusatzliche Herausforderungen im Bereich der kulturellen Offnung, Konfliktmediation und
dem Abbau von Vorurteilen und dem Entgegenwirken fremdenfeindlicher Haltungen. Durch den Masterplan fir Integration und Sicherheit konnten
die Projekte ,Willkommen in Altglienicke” (FiPP e.V.) und zusatzliche Trainingszeiten auf dem Kinder- und Jugendzirkus Cabuwazi realisiert werden.
Der Jugendhilfetrager Outreach gGmbH bietet nun auch speziell fir Madchen ausgerichtete Angebote an.
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Kinder- und Jugendhilfe

Im Kosmosviertel ist das Jugendamt sowie unterschiedliche freie Trager der Jugendhilfe in einer Vielzahl von Hilfen zur Erziehung nach Leistung des
SGB VIII §27ff aktiv. Seit der SchlieBung der Tagesgruppe (JAO gGmbH) gibt es allerdings kein gruppenbezogenes Angebot im Sozialraum mehr. Der
Familienkompass Berlin-Brandenburg e.V. betreibt in der Ortolfstral3e 200 eine sozialpadagogische Wohngruppe fur Kinder. Durch Kilele gGmbH
wird eine Krisenunterkunft fur Kleinstkinder und Sauglinge im Familienzentrum betrieben.

Zu prufen ist, inwiefern offene Beratungsangebote des Jugendamtes starker im Gebiet verankert werden kdénnen. Hierfir bedarf es allerdings
zusatzlicher Personalressourcen im Jugendamt. Aufgrund der hohen Zahlen Alleinerziehender im Gebiet, sowie dem haufigen Auftreten hauslicher
Gewalt wurde von der Gleichstellungsbeauftragten des Bezirks Treptow-Kopenick die Einrichtung von Beratungsstellen fur Madchen und junge
Frauen, insbesondere Alleinerziehende angeregt. Eine Anschubfinanzierung fir das Pilotprojekt konnte durch den Projektfonds des Quartiersma-
nagements fur die Jahre 2017/2018 in Hohe von 50.000€ geleistet werden. An zwei Tagen die Woche wird nun durch den Trager Offensiv "91 e.V.
Beratung und schnelle Hilfestellung fur alle Belange Alleinerziehender angeboten. Das Angebot erganzt den, ebenfalls im Burgerhaus Altglienicke
angesiedelten, vorhandenen Anlaufpunkt des Schwangerenbegegnungszentrums des gleichen Tragers. Eine anschlielende Férderung Uber die
zustandige Senatsverwaltung ist angestrebt.

Familien-/ Elternarbeit

Die Angebote des Familienzentrums (JAO gGmbH), das Uber das Landesprogramm Berliner Familienzentren finanziert wird, sind ausgelastet. Fur
zusatzliche Gruppen werden weitere Raumlichkeiten zur selbststandigen Nutzung durch die Eltern benétigt. Insbesondere die Schaffung weiterer
offener Angebote wie Familienfrihstlcke, Krabbelgruppen etc. werden angestrebt. Die Lage des offenen Bereichs des Familienzentrums im 2.
Obergeschoss wird als begrenzt zugangig empfunden. Eine vereinfachte Zuganglichkeit wird als sinnvoll erachtet. Fur einzelne Angebote werden
nun auch Erdgeschossraume im anderen Aufgang des Hauses genutzt. Von der Gleichstellungsbeauftragten des Bezirks wird ein Ausbau der lokalen
Familienarbeit hin zu einem Familienplanungs- und -beratungszentrum als Ziel benannt.

Schule

Die Grundschule am Pegasuseck sowie das Anne-Frank-Gymnasium sind voll ausgelastet. Durch die Aufnahme von zwei Willkommensklassen in
der Grundschule und vier Willkommensklassen am Gymnasium, besteht kein weiterer Raum fur die Aufnahme von Schiler*innen.

Das Anne-Frank-Gymnasium wurde saniert. Eine neue 3-Feld-Sporthalle ist fast fertiggestellt und wird voraussichtlich im Sommer 2017 eréffnet.
Die Schulleitung hat den Bedarf an einer Aula angemeldet. Ein erster Entwurf mit grober Kostenschatzung liegt vor (4,8 Millionen Euro). Auf dem
Geladnde besttnde eventuell Platz fur weitere Anbauten. Der Schulhof kénnte attraktiver gestaltet werden.
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Der bauliche Zustand der Grundschule am Pegasuseck ist aufwertungsbedurftig. Hier haben in den vergangenen 25 Jahren nur vereinzelt Sanie-
rungsmalinahmen stattgefunden. Die Schule wurde in den vergangenen Jahren barrierefrei ausgestattet. Die Auflistung potenzieller MalRinahmen
erfolgte am 16. Juni 2016 im Rahmen der Gesamtkonferenz der Schule. Sie umfasst:

- Qualifizierung der Sportanlage o Anlage eines kleinen Schulgartens
o Erneuerung Tartan-Belage - Offnung der Schule
o Aufwertung der Weitsprunganlage o Bauvon Mehrzweckraum (als Anbau an das Hortge-
o Installation eines weiteren Anlagenteils (z.B. Basket- baude) fur Zwecke wie z.B. Elterncafé
ballplatz)
- Ausstattung
- Energetische Aufwertung des Schul-, Sport- und Hortgebau- o Kreidefreie Schule (Anschaffung von Smartboards fur
des alle Klassenzimmer)
Erneuerung der Fenster im Hortgebaude o Ausstattung eines Raumes als multifunktionales Klas-
o Erneuerung der FuRBbodenbeldge in vielen Klassen- senzimmer (auch nutzbar als 2. Computerraum mit
rdaumen und im Sekretariatsbereich mobilen Endgeraten im 1. OG)
o Malerische Instandsetzung der Gebaude (innen) o Schaffung eines kleinen Arbeitszimmers fur Schu-
Warmedammung und Anstrich der Fassade ler*innen (bspw. durch Errichtung einer mobilen
o Verminderung der Schallimmissionen der Sporthalle Trennwand am Flurende im 1. OG 0.A.)
durch gezielte Dammung o Umbau des multifunktionalen Musik- und Bewe-

gungsraumes inkl. zeitgemaller Ausstattung
- Umgestaltung des Schulhofs
o Bauvon GroBspielgeraten
Eine Qualifizierung der Grundschule wird auch von den zustandigen Fachamtern als notwendig angesehen. Das Investitionsvolumen fur die Ge-
samtmalinahme inklusive Pausenflachen und Sportanlage wird auf etwa 7 Millionen Euro geschatzt.

Schulsozialarbeit

An der Grundschule am Pegasuseck sind zwei Schulsozialarbeiter beschaftigt. Problematisch ist die Finanzierung einer der Stellen Uber das Bonus-
Programm des Landes Berlins. Die Schwelle fur die Teilnahme am Bonus-Programm des Landes Berlins liegt bei 50% an Schuler*innen, welche von
der Zuzahlung zu Lernmitteln befreit sind. An der Pegasus-Grundschule liegt dieser Wert nur leicht Gber der Schwelle. Eine als generell positiv zu
bewertende Verringerung dieser Zahlen wirde zu einem kurzfristigen Wegfall der zweiten Stelle fihren. Die bislang aufgebauten Strukturen der
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Schulsozialarbeit sind hierdurch bedroht. Zusatzlich besteht erhéhter Bedarf in der Elternarbeit. Die Eltern der Grundschulkinder werden bislang
nur sehr schwer erreicht und engagieren sich kaum. Eine Teilnahme bei Schulveranstaltungen bleibt weitestgehend aus.

Erwachsenenbildung

Im Gebiet wird der Bedarf nach kostengunstigen und lokalen Méglichkeiten der informellen Bildung festgestellt. Die VHS Treptow-Képenick und die
Musikschule planen das Burgerhaus Altglienicke als dezentralen Standort fur Kurse und weitere Bildungsangebote auszubauen. Eine Zusammen-
arbeit mit den lokalen Akteuren und Bedarfsermittiung bei den Anwohner*innen wird in diesem Rahmen angestrebt. Kurzfristig kdnnte die Ansied-
lung eines Integrationskurses in den Raumen des Burgerhaus Altglienicke durch die VHS umgesetzt werden. Im Rahmen der Organisationsentwick-
lung fur das Birgerhaus Altglienicke werden weitere Kursangebote geprift, um moglichst keine Doppelungen mit bestehender Angeboten des ABZ
oder des Kiezklubs entstehen zu lassen. Zu prifen ist auch, wie ehrenamtlich angebotene Kurse von Menschen aus dem Kosmosviertel gefordert
werden und an bestehende Einrichtungen, wie den Kiezklub oder das Familienzentrum, angeschlossen werden kénnen.

5.2 Handlungsfeld Arbeit und Wirtschaft

Das Kosmosviertel ist gepragt mit Uberwiegender Wohnnutzung. Die lokale Okonomie ist weitestgehend auf Angebote und Versorgungsstrukturen
far den taglichen Bedarf ausgerichtet. Unterschiedlichste Einzelhandels- und Dienstleistungen werden primar in der Ladenpassage an der Schéne-
felder Chaussee / SiriusstralRe angeboten. Von einer Vielzahl von Anwohner*innen wird die niedrige Qualitat des lokalen Gewerbes bemangelt,
seitens der Geschafte auf eine geringe Kaufkraft verwiesen. Der Bereich der Brachflache (Schonefelder Chaussee / Siriusstral3e) soll zu einem funk-
tionsfahigen, modernen Nahversorgungsort (Neubau eines E - Centers inklusive Drogerie) entwickelt werden. Die dann durch aufkommende
Baustellentatigkeiten entstehenden negativen Effekte (Baularm, Dreck, weniger Kundenverkehr) und die neue Konkurrenzsituation (Edeka, Ross-
mann, Backerei) missen in Zusammenarbeit mit allen Beteiligten so gut wie méglich behandelt und Lésungsansatze entwickeln werden. In diesem
Zusammenhang soll eine Starkung und Vernetzung vom ortansassigen Gewerbe mit Hilfe von Férdermitteln, unter Einbeziehung des Wirtschafts-
verbandes Altglienicker Unternehmer und Umgebung e.V. stattfinden.

Gleichwohl gibt es im Gebiet eine hohe Arbeitslosigkeit und damit verbunden auch materielle Armut und Barrieren bei der gesellschaftlichen Teil-
habe. Daher wird ein wichtiger Faktor von Arbeit und Wirtschaft in Zukunft die Forderung der Berufsorientierung besonders von Jugendlichen sein,
um einerseits der Jugendarbeitslosigkeit entgegenzuwirken und andererseits zukunftige Fachkrafte fur den lokalen Arbeitsmarkt auszubilden. Un-
abhangig vom Quartiersmanagement, werden berlinweit Jugendberufsagenturen aufgebaut, die Perspektiven fliir Menschen im Alter von 15 bis 25
Jahren entwickeln, indem fur diese Zielgruppe Beratungen und praktische Vermittlung in den Arbeitsmarkt angeboten werden. Es ist zu Uberlegen,
Projekte zur Ausbildungsférderung und zur Berufsorientierung in Kooperation mit Beschaftigungstragern und dem Jobcenter fir die Jugendlichen
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im Gebiet zu entwickeln. Die Mdglichkeiten einer Ansiedelung von Projekten Uber die Férderprogramme der Senatsverwaltung fur Integration,
Arbeit und Soziales, wie beispielsweise die Einrichtung eines Jobpoints im Kosmosviertels oder mobiler Bildungsberatung, sind zu prifen. Uber den
Trager Outreach gGmbH gibt es im Kosmosviertel ein Jobcoaching Projekt flr schwer erreichbare Jugendliche.

Daruber hinaus wird die Beschaftigungsforderung innerhalb der anderen Handlungsfelder mittelbar bericksichtigt. So setzt im Handlungsfeld "Bil-
dung, Ausbildung, Jugend" beispielsweise ein Teil der Projekte im Quartier in den Bildungseinrichtungen an, um vor allem Kindern bessere (Aus-)
Bildungschancen zu ermdglichen. Weitere Angebote im Bereich sozialraumorientierter QualifizierungsmafRnahmen, die eine individuelle Fortbil-
dung mit einem zusatzlichen Nutzen fur den Sozialraum verbinden (z.B. Ausbildungsktiche), sind anzusiedeln.

Ein weiterer Handlungsbedarf zur Starkung der ortlichen Wirtschaft wird im Ausbau und/oder in der Scharfung von Bestehendem gesehen. Dies
konnte durch den Aufbau eines lokalen Unternehmensnetzwerks unter Einbeziehung des ,Wirtschaftsverbandes Altglienicker Unternehmer und
Umgebung e.V.” erfolgen. Ziel ist es durch Vernetzung und Kooperationen wechselseitige Moglichkeiten der Unterstitzung zu entdecken und be-
stehende Strukturen auszubauen bzw. ein attraktives und finanziell tragfahiges Angebot flr die Bewohner des Kosmosviertels bereitzustellen.

Der Erhalt bezahlbarer Gewerbeflachen im Kiez und somit die Méglichkeit der vor Ort hohen Fluktuation entgegen zu wirken, ist ein anderer Bedarf
im Kosmosviertel. Der Kontakt zur Wohnungsgenossenschaft Altglienicke eG, als einer der grofiten Vermieter von Gewerbeflachen im Gebiet, be-
steht bereits und soll weiter ausbaut werden. Die Kommunikation mit anderen Eigentimern muss dringend ausgebaut werden. Im Mai 2017 findet
erstmals ein gemeinsamer Termin aller Wohnungseigentimer statt, zu dem die Senatsverwaltung flr Stadtentwicklung und Wohnen gemeinsam
mit dem Bezirksamt Treptow-Kdpenick vor Ort eingeladen hat.

In Hinblick auf den geplanten Neubau eines Vollsortimenters auf der Brachflache an der Siriusstrale wird eine Starkung des lokalen Gewerbes
angestrebt. Der Projekttrager soll eine engere Zusammenarbeit von Bestandsunternehmen und Existenzgrindern unterstitzen und fungiert als
Schnittstelle Uber das Bauvorhaben mit Interessengruppen, Kunden und Menschen, die von Baumalinahmen betroffen sind.

Auch die Identifizierung und Ausweisung von Gewerbeflachen im Umfeld des Kosmosviertels, mit Hinblick auf die Nahe zu den Verkehrsknoten-
punkten (Flughafen, A113, Fernstraen und Schienennetz), ist anzustreben. Fir die 6ffentlichkeitswirksame Darstellung des Gebiets und seiner
Angebote wird angeregt, Wegweiser zu den Themen ,Einzelhandel / Einkaufen” und ,,Gastronomie” im Quartier zu erarbeiten und zu verbreiten.
AulRerdem besteht bei der Bewohnerschaft der Wunsch nach einem Alleinstellungsmerkmal fur das Kosmosviertel, welches imageférdernd sein
kann.
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5.3 Handlungsfeld Nachbarschaft (Gemeinwesen, Integration)

Von Anwohner*innen, lokalen Akteuren und der bezirklichen Verwaltung wird das Kosmosviertel als Gebiet beschrieben, in welchem eine Vielzahl
der Personen von der gesellschaftlichen Teilhabe ausgeschlossen und sozial isoliert ist. Die Starkung des Gemeinwesens, sowie der sozialen und
ethnischen Integration gehdren dadurch zu den Hauptzielen im Gebiet.

Gemeinwesen

Von verschiedenen Akteuren und Anwohner*innen wird der Mangel an attraktiven Begegnungsorten im Gebiet herausgestellt, an denen Nach-
bar*innen zusammenfinden. Als Bedarf formuliert werden sowohl aktivitatsbezogene Begegnungsorte im 6ffentlichen Raum, als auch in vorhan-
denen Einrichtungen. Verschiedene Beispiele wie Nachbarschaftsgarten, ein Kiez- oder Reparaturcafé, Planschbecken oder eine Nachbarschafts-
werkstatt werden als Méglichkeiten formuliert. Die Etablierung frei nutzbarer Raumlichkeiten sowohl mit offener als auch aktivitatsbezogener Nut-
zung werden daher als zentraler Handlungsbedarf formuliert. Es sollen Rdume geschaffen werden, die von den Anwohner*innen kostenfrei und
unkompliziert genutzt werden kénnen, zum Verweilen einladen oder Uber Aktivitdten ein gemeinsames in Kontakt kommen ermdglichen. Bei der
Planung und Umsetzung ist mitzudenken, dass eine selbststandige Nutzung durch Anwohner*innen, insbesondere an den Wochenenden, als not-
wendig erachtet wird. Potenzielle vorhandene Flachen waren das Burgerhaus Altglienicke, der Neubau der degewo, Ladenflachen und - mit Ein-
schrankung - die Schulgebaude. Aulerdem kdnnten auch die Sportflachen im Gebiet als Orte der Begegnung verschiedener Generationen und
Kulturen genutzt werden. Eine erneute Offnung dieser Fldchen ist dringend notwendig.

Das Burgerhaus Altglienicke stellt fir zahlreiche Anwohner*innen eine zentrale Anlaufstelle im Gebiet dar, an der Anwohner*innen zu offenen
Begegnungsmoglichkeiten sowie themenspezifischen Angeboten zusammenkommen. Geplant ist, das Burgerhaus und die bestehenden Angebote
weiter zu starken und intensiver an den Interessen der Anwohner*innen auszurichten. Langfristig ist angestrebt neben den bestehenden Angebo-
ten einen zentralen generationen- und zielgruppenubergreifenden Anlauf- und Aufenthaltsraum zu schaffen und mehr Moglichkeiten der selbst-
standigen Nutzung durch Anwohner*innen zu etablieren. Die verschiedenen Moglichkeiten der Weiterentwicklung des Burgerhauses werden der-
zeit durch die im Rahmen eines Soziale Stadt Starterprojekts arbeitende Organisationsentwicklung im Burgerhaus herausgearbeitet und sollen die
Grundlage fur zukunftige MalBnahmen darstellen. Die Ausrichtung des Blrgerhauses soll offener und zielgruppenspezifischer gestaltet werden.
Aus dem derzeitigen Prozess ist der Wunsch nach einer auf zwei Personen aufgeteilten Stelle der Hausleitung gewachsen. Demnach sollte eine
Person technisch-organisatorisch arbeiten, wahrend die zweite Person sozialrdaumlich-inhaltliche Arbeit Gbernimmt.
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Im Kulturbereich sollen zusatzliche Veranstaltungen durchgefuhrt werden, die insbesondere in den Abendstunden und am Wochenende die Le-
bendigkeit des Gebiets starken. Insbesondere sollen lokale Gruppen darin geférdert werden, die Raumlichkeiten und Technik fur selbst durchge-
fihrte Angebote zu nutzen. Hierzu wird eine Ausstattungsverbesserung der Raumlichkeiten als notwendig erachtet. Die Angebotspalette der VHS
Treptow-Kopenick im Gebiet soll weiter gestarkt werden.

Fur die Stadtteilbibliothek besteht das Interesse des Bezirkes diese zu einem attraktiven Bildungsstandort im Gebiet auszubauen. Zum einen wird
eine Erweiterung des Medienbestandes zu einer starkeren zielgruppenorientierten Ausrichtung angestrebt. Zudem Sollen wieder verstarkt Ange-
bote innerhalb der Bibliothek, wie Leseabende, Buchvorstellungen oder Spielerunden umgesetzt werden. Hierzu wird ein zusatzlicher Bedarf an
Personalmitteln formuliert. Geplant ist die Stadtteilbibliothek Uber das EFRE-Programm ,Bibliotheken im Stadtteil” (BIST Il) in seiner Entwicklung zu
unterstitzen.

Insgesamt sollen die Einrichtungen im Kosmosviertel darin unterstitzt werden, die hinausreichenden und Gemeinwesen orientierten Anteile ihrer
Arbeit zu starken. Sowohl die Starkung der Information Uber bestehende Angebote, als auch die Umsetzung von Modellprojekten einer starkeren
Prasenz der Angebote im 6ffentlichen Raum kdnnen dazu beitragen. Auf den Erkenntnissen des Soziale Stadt Starterprojekts ,Hallo Kosmos", soll
mittelfristig eine bewohnerorientiertes Informations- und Wegeleitsystem entwickelt werden.

Im Hinblick auf die eingeschrankte Mobilitat vieler Senior*innen und Senioren im Kosmosviertel bietet auch das Amt fur Blrgerdienste bereits seit
langerer Zeit seine Unterstlitzung an. Burger*innen, welche in Ihrer Mobilitat eingeschrankt sind, haben die Méglichkeit, Anliegen des Birgeramtes
wie beispielsweise die Beantragung eines neuen Personalausweises von zu Hause aus zu erledigen. In diesen Fallen stehen die Mitarbeiter*innen
des Mobilen Burgeramtes bereit und klaren die Burgeranliegen vor Ort.

Die Starkung des Breiten- und Freizeitsports im Gebiet wird als notwendig angesehen. Hierzu gehéren sowohl die Schaffung und Qualifizierung
neuer Sportflachen im Gebiet als auch eine verstarkte Zusammenarbeit mit ansassigen Sportvereinen und Sportanbieter*innen. Kurzfristig sollen
im Gebiet existierende Sportflachen den Anwohner*innen wieder frei zuganglich gemacht werden. Hier sind mit Schulen und Anwohner*innen in
Kooperation mit freien Tragern Losungen zu erarbeiten.

Insbesondere von alteren Anwohner*innen wird regelmaRig ein eingeschranktes Sicherheitsempfinden im Gebiet geauRert, das sich jedoch nicht
in den Statistiken der Polizei wiederspiegelt. Durch gezielte MaBnahmen, Informationsveranstaltungen und Aktionen soll das Thema gemeinsam
mit Nachbar*innen behandelt werden, um Ursachen fir das eingeschrankte Sicherheitsempfinden zu ermitteln, diesen entgegenzuwirken und
damit die Lebensqualitat im Gebiet zu verbessern.
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Als weiterer Schwerpunkt wird die Starkung und Qualifizierung des ehrenamtlichen Engagements im Gebiet formuliert. Bei zahlreichen Tragern
finden sich bereits ehrenamtliche Strukturen. Eine breite Anerkennungskultur istim Gebiet jedoch kaum verbreitet. Im Kosmosviertel wird der hohe
Aufwand in der Qualifizierung Ehrenamtlicher als Problem fur die Einbindung und Férderung ehrenamtlichen Engagements benannt. Als mogliche
Problemlésung wird die Etablierung einer Ehrenamtskoordination im Gebiet angeregt, die durch das Treptow-Képenicker Freiwilligenzentrum Ster-
nenfischer unterstitzt werden kénnte. In diesem Rahmen sollen auch selbstorganisierte Bewohnergruppen und die dadurch entstehenden Selbst-
hilfepotentiale gefordert werden. Insbesondere die Gruppe vom Info - Punkt soll in ihrer Entwicklung und bei der Professionalisierung ihrer Struk-
turen unterstiutzt werden.

Eine Forderung der politischen Kultur im Gebiet wird von einigen Akteuren als Ziel formuliert. Informations- und Diskussionsveranstaltungen zu
unterschiedlichen politischen Entwicklungsfeldern sollen in fir Anwohner*innen ansprechenden Formaten umgesetzt werden. Die Starkung einer
Kultur der Diskussion zwischen Zivilgesellschaft, Verwaltung und Politik wird als bedeutsam flr die politische Beteiligung im Gebiet angesehen. Aus
der durch das QM etablierten Tragerrunde Gemeinwesen und Nachbarschaft ist angedacht, einmal jahrlich eine Gebietskonferenz unter Teilnahme
aller gebietsrelevanten Akteure durchzufihren.

Integration

Im Kosmosviertel sollen Menschen und Gruppen, die bislang starker von der Teilhabe am gesellschaftlichen Leben ausgeschlossen sind, darin
unterstutzt werden, Angebote im Gebiet wahrnehmen zu kdnnen, am gesellschaftlichen Leben teilzuhaben und Méglichkeiten der Anerkennung zu
nutzen. Im 6ffentlichen Raum soll dies durch partizipative Verschonerungsaktionen mit den unterschiedlichen Gruppen erreicht werden, die sowohl
die Identifikation mit dem Gebiet starken, als auch die Anerkennung der Gruppe in ihrer Bedeutung fir das Gebiet starken.

Im Zentrum der Offnung und Erweiterung bestehender Angebote stehen die Themen Inklusion und interkulturelle Offnung. Von der Bezirksbeauf-
tragten flr Menschen mit Behinderung wird die Offnung von Angeboten insbesondere fiir junge Menschen mit Behinderung sowie die Etablierung
neuer Angebote flr diese Zielgruppe angeregt. Die Erfahrungen des Inklusionsprojekts auf dem Abenteuerspielplatz Waslala kdnnen hierfur her-
angezogen werden. Auch fur altere Menschen wird der Ausbau von barrierefreien bzw. -armen Begegnungs- und Austauschmdoglichkeiten formu-
liert. Insbesondere die Unterstitzung und der Aufbau von Selbsthilfenetzwerken soll geférdert werden. Im Gebiet kann hier auf den Erfahrungen
des bis vor kurzem im Buirgerhaus aktiven Spatzennest e.V. aufgebaut werden. Speziell fir in ihrer Mobilitat stark eingeschrankte Senior*innen ist
angedacht Methoden einer hinausreichenden und aufsuchenden Seniorenarbeit zu erproben.



i

StadtkiUmmerei GmbH IHEK KOSMOSVIERTEL 2017-2019 DUART!ERSMANAF‘I‘EMENTZ‘JDSMDSVIERTEL

Insbesondere durch die Errichtung einer Gemeinschaftsunterkunft flr Geflichtete in unmittelbarer Nahe des Gebiets (Tempohome) mit ca. 250
Bewohner*innen werden eine interkulturelle Offnung der bestehenden Angebote, sowie die Schaffung von Begegnungsraumen zwischen Men-
schen mit und ohne Migrationshintergrund als Handlungsbedarf gesehen. Als Potential fur die Nachbarschaft wird dabei die Etablierung/ Weiter-
entwicklung des Interkulturellen Gartens Altglienicke gesehen. Im Rahmen des BENN-Verfahrens wird beim Quartiersmanagement eine zusatzliche
Stelle (Integrationsmanagement) angesiedelt, die diesen Bedarfen nachgeht, Begegnungsmaoglichkeiten fordern und die Teilhabe geflichteter Men-
schen durch gezielte Beteiligungs- und Unterstitzungsmaoglichkeiten verbessern soll. Eine verstarkte Zusammenarbeit mit dem Angebot Integrati-
onslotsen (Offensiv 91 e.V.) und dem im Blrgerhaus angesiedelten Infopoint Gefllichtete ist angestrebt. Mit den stadtischen Wohnungsbauunter-
nehmen soll ein gemeinsames Konzept entwickelt werden, das es im Stadtteil integrierten Menschen aus den Unterklnften ermdglicht Wohnraum
in unmittelbarer Nahe des Gebiets zu finden. Ziel ist es ebenfalls die professionelle als auch ehrenamtliche Zusammenarbeit auf Stadtteilebene
(Altglienicke) zu etablieren, da sich in unmittelbarer Nachbarschaft zwei weitere Not- und Gemeinschaftsunterktnfte (Schwalbenweg, Rudower
StralRe), sowie eine Erstaufnahmeeinrichtung flr minderjahrige unbegleitete Fllichtlinge (Check In) befinden, die ins Gebiet hineinwirken.

Im Bereich der sozialen Integration sollen Angebote geschaffen werden, die unter sozialer Ausgrenzung leidende Anwohner*innen in ihren Prob-
lemlagen unterstitzen und einen Weg aus der sozialen Isolation ermdglichen. Als Vorschlag wurden bereits mobile Beratungsangebote der allge-
meinen Sozialberatung, sowie Mieter- und Schuldnerberatung formuliert. Das Thema Familiengesundheit und Gesundheitspravention werden
ebenfalls als Querschnittsthemen angesehen. Im Aufbau niedrigschwelliger Beratungsangebote kann im Gebiet auf den Erfahrungen des
M.A.N.N.E.F.-Projekts (Gangway e.V.) aufgebaut werden. Uber das PEB-Projekt ,Kiezband” (WeTeK gGmbH) sollen (iber die nachsten drei Jahre
(Langzeit)arbeitslose Menschen im Gebiet darin unterstutzt werden Projekte und Aktionen vor Ort umzusetzen und auf diesem Weg sowohl deren
Qualifizierung, als auch die Teilhabe an der Gesellschaft geférdert werden.

Gesundheit

Das Quartiersmanagementgebiet Kosmosviertel zahlt zu einem von insgesamt elf Berliner Soziale-Stadt-Gebieten, in denen Uber die von SenStadt-
Wohn und SenGesSoz gemeinsam finanzierte Clearingstelle Gesundheit, zusatzliche Finanzmittel der Krankenkassen fur Gesundheitspraventions-
projekte im Setting der Gebiete einzuwerben sind. Im Rahmen der Zusammenarbeit mit dem Projekttrager Gesundheit Berlin- Brandenburg e.V.,
der QPK des Bezirks Treptow-Képenick und den Senatsverwaltungen fir Stadtentwicklung und Wohnen sowie Gesundheit und Soziales sind erste
konzeptionelle Uberlegungen fir einen umfassenderen Ansatz der Gesundheitsférderung im Kosmosviertel entstanden. Zunéachst werden beste-
hende Projekte aus der Sozialen Stadt, beispielsweise der Infopoint fur Alleinerziehende, mit zusatzlichen Mitteln geférdert. Diese Mittel sollen
speziell fur den Bereich Sport, Erndhrung und Bewegung eingesetzt werden.
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Im Kosmosviertel sind unterschiedliche Themen im Bereich Gesundheit im Rahmen der Bedarfserhebung genannt worden. Neben einer Unterstut-
zung von Alleinerziehenden, die zumindest teilweise durch den Projektfonds mit dem Infopoint fur Alleinerziehende gedeckt werden konnte, sind
auch die Gesundheitsférderung fir vulnerable Personengruppen, Bewegungs- und Begegnungsangebote (z.B. Winterspielplatze), die Schaffung
von Angeboten fur beeintrachtigte Personengruppen und Programme zur Suchtpravention oder Schulung des Umgangs mit suchtkranken Men-
schen (in padagogischen Einrichtungen) wichtige Themen.

5.4 Handlungsfeld Offentlicher Raum

Der 6ffentliche Raum verflgt Uber eine wichtige 6kologische und stadtklimatische Bedeutung, zu deren Starkung das Kosmosviertel mit der Nahe
zum Landschaftspark Rudow, der durchgangigen Griinachse und den begrinten Wohnhdofen Uber groRe Potenziale verfiigt. Eine fehlende Que-
rungsmaoglichkeit im Bereich der Schénefelder Chaussee auf Hohe des Eingangs zum Landschaftspark verhindert die starkere Nutzung des Parks
durch die Bewohnerschaft. Die Anlage einer StralRenquerung wird auf etwa 100.000 Euro geschatzt.

Im Vergleich zu innerstadtischen Soziale-Stadt-Gebieten verfiigen die Bildungseinrichtungen im Kosmosviertel Gber grol3e Freiflachen, deren Auf-
wertung und Anpassung fur sich wandelnde Bedarfe einen Investitionsschwerpunkt bilden kann.

Im Bereich der privaten, offentlich zuganglichen Hof- oder Abstandsgriinflachen ergibt sich ein geteiltes Bild. Wahrend die Wohnungsgenossen-
schaft Altglienicke eG umfangreiche Investitionen in das Wohnumfeld inklusive Fassadengestaltung getatigt hat, so dass kein akuter Handlungsbe-
darf erkennbar ist, weisen die Bestande der Schénefeld Wohnen GmbH & Co. KG im Bereich des Wohnumfeldes erhebliche Instandhaltungs- und
Modernisierungsriickstande auf. Ziel ist die Aufwertung der AuBenanlagen durch soziale Stadt Mittel zu férdern und so nachhaltige Infrastruktur
zu schaffen. Bei der Forderung von privaten Freiflachen handelt es sich um eine Kofinanzierung, die u.a. eine offentliche Nutzung in den Forderbe-
dingungen vorsieht. Die Kosten fur eine solche Aufwertung werden auf 250.000 Euro jahrlich geschatzt. Die zum Teil durchgefiihrten und nun in
weiteren Gebauden angekindigten energetischen Modernisierungsmalinahmen durch die Verwaltungsgesellschaft fuhren zu Mieterhéhungen, die
von einem Grof3teil der Mietenden nicht getragen werden kdnnen.

Im Standortumfeld des Nahversorgungszentrums Schénefelder Chaussee/Siriusstralle kommt dem 6ffentlichen Raum eine zusatzliche stadtteil-
6konomische Bedeutung zu, denn ein attraktives Geschaftsumfeld von Einzelhandel und Gastronomie kann maRgeblich dessen wirtschaftlichen
Erfolg unterstitzen. Zur Starkung dieser stadtteildkonomischen Bedeutung ist unter Einbeziehung der Gewerbetreibenden ein Konzept zur Auf-
wertung des Geschaftsumfeldes des Nahversorgungszentrums Siriusstral3e, inklusive der Folgen einer méglichen Neubebauung auf der Brachfla-
che, zu entwickeln.



i

StadtkiUmmerei GmbH IHEK KOSMOSVIERTEL 2017-2019 DUART!ERSMANAF‘I‘EMENTZ‘JDSMDSVIERTEL

Im Hinblick auf die Qualifizierung des 6ffentlichen Raums stellt die Umgestaltung der stadtbildpragenden und identitatsstiftenden zentralen offent-
lichen Grunflache zwischen Venus- und UranusstralBe ein Schlisselprojekt fur das Kosmosviertel dar. Zum einen handelt es sich um den gréRten
zusammenhangenden, im Mittelpunkt des Quartiers befindlichen und identitatspragenden Grin- und Freiraum. Zum anderen sind alle Bil-
dungsorte (Kitas, Schulen, Bibliothek, Jugendclub, Familienzentrum) und Nahversorgungseinrichtungen (Laden, Gaststatten, Vermieterburos) un-
mittelbar oder in fuBlaufiger Entfernung an diese zentrale Achse angebunden. Zudem ist der bestgenutzte Spielplatz im Mittelpunkt des Griinzugs
einbettet. Der 6ffentliche Raum ist laut Aussage der Bewohnerschaft sehr ansprechend gestaltet, bedarf nur dringend intensiverer Pflege durch die
Fachamter. Da die Pflege eines solch aufwandig gestalteten Grinzuges personell nicht leistbar ist, ist bei einer Neugestaltung auch auf eine pflege-
extensive Gestaltung zu achten. Fir die bauliche Neugestaltung des Griinzuges werden die Kosten auf circa 5 Millionen Euro geschatzt. Eine Schaf-
fung zusatzlicher Sportplatze fur das Kosmosviertel wird langfristig auf der Flache des zurzeit befindlichen Tempohomes, auerhalb der Gebiets-
kulisse, vorgesehen. Konkrete Planungen hierflr liegen noch nicht vor.

Im Rahmen des Quartiersmanagements sind Aktivitaten und Mallnahmen im 6ffentlichen Raum von mafgeblicher Bedeutung. Die bisherigen Er-
fahrungen zeigen, dass auf Seiten der engagierten Bewohner*innen ein grol3er Ideenreichtum und hohe Bereitschaft zum ehrenamtlichen Enga-
gement fUr den 6ffentlichen Raum besteht, sei es in Form von Wegemarkierungen oder gemeinschaftlichen Begriinungs- und Sauberkeitsaktionen
far ihr Kosmosviertel.

Durch die partizipative Umgestaltung des 6ffentlichen Raumes kénnen Menschen jeden Alters ihren Lebensraum mitgestalten. Die Partizipation in
Gestaltungsprozessen gibt den Menschen die Mdéglichkeit ihre eigenen Erfahrungen in die Veranderung des Raumes einflieen zu lassen. Die Be-
volkerung identifiziert sich in der Folge starker mit dem geschaffenen Raum, beispielsweise wurde das durch Nachbarschaftsaktionen auf der
Brachflache (SiriusstraBe/ Schonefelder Chaussee) erfolgreich, und mit Hilfe eines Starterprojektes, nachgewiesen. Positive Impulse im 6ffentlichen
Raum kénnen negative Erscheinungen wie Vermullung und Vandalismus entgegenwirken. Daruber hinaus findet eine Starkung des Sicherheits- und
Verantwortungsgefiihl statt. Da es sich hier um einen besonderen Bedarfsschwerpunkt handelt, wird in 2017 ein Soziale Stadt Projekt zur partizi-
pativen Gestaltung des 6ffentlichen Raumes Uber das Quartiersmanagementverfahren umgesetzt.

Die nachhaltige Absicherung der Wertbestandigkeit von Investitionen in die 6ffentlich nutzbaren Raume erfolgt im Wesentlichen auf drei Wegen:

= erstens durch eine frihzeitige, moglichst umfassende, aufsuchende Beteiligung der Nutzer und Betroffenen bei der Planung von Umgestal-
tungsmalinahmen;

= zweitens durch eine Selbstverpflichtung 6ffentlicher und privater Bauherren die notwendigen Pflege- und Instandhaltungsinvestitionen zu
tatigen und
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» drittens die Schaffung von Verantwortungsgemeinschaften zum Erhalt der Sauberkeit und Attraktivitat der neu geschaffenen 6ffentlichen
Raume in Form von Patenschaften fur Spielplatze, Pflanzbereiche (Hochbeete) oder auch im Fall der Hundehalter flr Tatenspender.

Fur die Gestaltung des offentlichen Raums werden von lokalen Akteuren sowie Anwohner*innen die Schaffung attraktiver Verweil- und Begegnung-
sorte angeregt. Als Beispiele werden das Anlegen eines Nachbarschaftsgartens sowie generationsibergreifend nutzbare Freizeit- und Spielgerate,
sowie Uberdachte (Schatten-)Rdume genannt. Hierbei wurde auch vermehrt der Wunsch nach Rickzugsraumen fur unterschiedliche Personengrup-
pen benannt. Auch fur Personengruppen, durch deren Nutzung bestimmter Flachen es momentan zu Konflikten kommt, werden nutzbare und
konfliktarme Aufenthaltsraume bendtigt. Um solche Raume zu schaffen werden die Investitionsmittel auf etwa 2 Millionen Euro geschatzt. Investi-
tionen in einen Hundeauslaufplatz und die Aufwertung vorhandener Spielplatze wiirden sich nach groben Schatzungen auf 350.000 Euro belaufen.

5.5 Handlungsfeld Beteiligung, Vernetzung und Einbindung der Partner

Der Schwerpunkt des Handlungsfeldes liegt zum einen in der aktiven Einbindung der Anwohner*innen in die Entwicklung des Gebiets sowie Aktivi-
taten des Quartiersmanagements, zum anderen in der Zusammenarbeit mit im Gebiet ansassigen Tragern, Gewerbetreibenden und Eigentimern.
Die Bekanntmachung des Quartiersmanagements im Gebiet, die Kontaktaufnahme mit Anwohner*innen sowie die Etablierung von Anwohnergre-
mien stellten die Hauptschwerpunkte im ersten Jahr des Quartiersmanagementverfahrens dar. Fir die kommenden zwei Jahre werden schwer-
punktmaRig die gegriindeten Gremien (Quartiersrat und Jury flr Aktionen) intensiv begleitet und die begonnenen offenen Formate (Kaffeeklatsch
im Treppenhaus, Abendbrot im Blrgerhaus) fortgefuhrt. In der Studie des Instituts fur Stadtforschung und Strukturpolitik (IfS 2015) zur Ausweisung
neuer Quartiersmanagementgebiete wurde fir das Kosmosviertel ein besonderer Bedarf an Aneignungs- und Beteiligungsprojekten formuliert.

Beteiligung an Veranstaltungen

Bereits vor Ort bestehende Veranstaltungen und Angebote sind der Ausgangspunkt fur die Beteiligung an Veranstaltungen fir das Team vor Ort.
Um mit den Anwohner*innen in einen Dialog Uber die notwendigen Entwicklungen im Gebiet zu kommen, wird bei der Teilnahme auf niedrigschwel-
lige, aktivitatsbezogene Angebote wert gelegt. Das QM-Team nimmt am Kiezfest im Kosmosviertel sowie am Kinderfest teil. Zudem ist die Beteili-
gung an kleineren Veranstaltungen im Saal des Burgerhauses sowie kleineren Festen der Einrichtungen eine Mdglichkeit, um mit verschiedenen
Zielgruppen in Kontakt zu treten.

Eine weitere Méglichkeit eines interessensbezogenen und niedrigschwelligen Zugangs zu den Anwohner*innen stellt die Ubertragung von Sport-
veranstaltungen in Kooperation mit anderen Tragern dar. In Kooperation mit Outreach und Cabuwazi zeigte das Vor-Ort-Team des Quartiersma-
nagements beispielsweise alle Spiele mit deutscher Beteiligung wahrend der Ful3ball-EM 2016.
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Das QM-Team ist zudem bei Nachbarschaftsprojekten, die Uber den Aktionsfonds finanziert werden im Gebiet sichtbar. Hier ist es wie bei der
Sauberung und Bepflanzung der Hochbeete mdglich, einen direkten Kontakt mit interessierten Anwohner*innen aufzubauen. Das Quartiersverfah-
ren wird so als aktive und einfach ansprechbare Instanz im Gebiet wahrgenommen. Im Rahmen der Aktionsfondsprojekte wurden in 2016 auch
grolRere, durch Ehrenamtliche organisierte Veranstaltungen begleitet.

Direkte Ansprache

Insbesondere in den Sommermonaten wird das Team des Quartiersmanagements verstarkt im offentlichen Raum zu Bulrgersteiggesprachen ver-
treten sein. Da die Erfahrung besteht, dass viele Anwohner*innen nur an den Orten anzutreffen sind, welche sie in ihrem Alltag nutzen, stellt die
zentrale Ladenpassage einen wichtigen Ankerpunkt hierfir dar. Dartber hinaus werden Gesprache auch direkt in den Wohnblécken (Treppenhaus-
und Innenhofgesprache) sowie an weiteren Treffpunkten (Spielplatze, Sportflachen, etc.) umgesetzt. Im Rahmen dieser Gesprache wurden auch
eine aktivierende Befragung durchgefuhrt, um sowohl die Bedarfe der Anwohner*innen aufzunehmen, als auch diese fur die Méglichkeiten und
Chancen des Quartiersverfahrens, wie beispielsweise den Aktionsfonds, zu sensibilisieren.

Gremien im Kosmosviertel

Im Rahmen der Arbeit im Quartiersmanagementgebiet Kosmosviertel wurden erfolgreich zwei Gremien zur Beteiligung eingerichtet. In der Jury fur
Aktionen und dem Quartiersrat bringen sich regelmaRig Nachbar*innen zwischen 16 und 80 Jahren in die Diskussionen zur Gebietsentwicklung ein.
Diese neu installierten Gremien gilt es in den nachsten Jahren weiter zu starken und die Rolle der Mitglieder als Multiplikator*innen durch beglei-
tende Qualifizierung zu starken.

Biirgerhaus

Als bedeutsam wird fUr das Gebiet die weitere Starkung des Standortes im Bulrgerhaus Altglienicke in der Ortolfstral3e 182-184 gesehen. Derzeit
befindet sich das Haus durch die Umstrukturierung bestehender sowie die Etablierung neuer Angebote in einem Neufindungsprozess. Neben der
weiteren Offnung des Hauses ins Gebiet, eines vereinfachten Zugangs sowie der besseren Sichtbarmachung ist eine Unterstiitzung der Organisation
des Burgerhauses im Rahmen der Projektfondsmittel des Quartiersverfahrens Kosmosviertel finanziert worden. Im Rahmen dieser extern mode-
rierten Organisationsentwicklung werden Nutzungskonflikte thematisiert, Synergiepotentiale herausgearbeitet als auch Méglichkeiten einer zu-
kinftigen Entwicklung des Hauses diskutiert. Hier sollen im Dialog mit Verwaltung und Tragern eine geeignete Organisationsform fur das Blrger-
haus entwickelt und Potenziale fir eine Neustrukturierung, auch baulicher Art, aufgezeigt werden. Die geschatzten Kosten fir eine bauliche Veran-
derung des Burgerhauses belaufen sich auf circa 3,6 Millionen Euro.
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Familienzentrum

Das von JAO betriebene Familienzentrum soll in seinen Angeboten und seiner Bedeutung fir die Familien aus dem Gebiet gestarkt werden. Hierzu
zdhlen sowohl eine mogliche Verbreiterung des Angebots hin zu einem Zentrum fur Familienplanung und -beratung, als auch eine Qualifizierung
der Raumlichkeiten fur eine einfachere Zuganglichkeit und aktivitdtsbezogene Angebote. Auch in der Arbeit im Familienzentrum wird immer wieder
der Bedarf nach einer lokalen, méglichst aufsuchend tatigen Sozialberatung deutlich. Die Problemlagen der Familien und Alleinerziehenden sind
oft komplex und die Hemmschwelle Beratungsangebote in anderen Ortsteilen oder Bezirken wahrzunehmen grof3.

Info - Punkt

Der Info - Punkt soll darin unterstltzt werden sich zu einer zentralen Anlaufstelle fir das ehrenamtliche Engagement sowie zur Begegnung und
Austausch fur Anwohner*innen zu entwickeln. Dafir mussen die derzeitigen Raumlichkeiten gesichert und qualifiziert werden. Zudem soll die
Gruppe unterstutzt werden die Raumlichkeiten starker selbstverwaltet und auch zu Wochenendzeiten zu nutzen. Dabei bedarf es auch einer Qua-
lifizierung der Ehrenamtlichen. Dies kdnnte beispielsweise im Rahmen von PEB-Projekten erfolgen, betrifft aber nicht nur die individuelle Férderung,
sondern auch die Hilfe beim strukturierten Aufbau eines Ortes wie dem Info - Punkt mit der dazugehdrigen Gruppe Ehrenamtlicher.

Unterstiitzung der Mieter*innen

Durch die angekindigte energetische Sanierung der Wohnungsbestande des Privatinvestors sind die dort ansassigen Mieter*innen in den vergan-
genen Monaten mit Mieterh6hungen konfrontiert, die in verschiedenen Fallen zur Verdrangung aus dem Gebiet fihren kdnnen. Diese Problematik
sowie Beschwerden Uber Zustande der Hauser sowie der AuBenbereiche werden massiv an das Team des Quartiersmanagements herangetragen.
Die Unterstutzung von Mieter*innen bei deren Selbstorganisation sowie die Beratung und Weitervermittlung an Beratungsstellen oder Ansprech-
partner*innen des Bezirkes werden als notwendig erachtet. Eine kostenlose Erstberatung bei Mietrechtsfragen im Gebiet wird als dringend erfor-
derlich gesehen.

Trdgerrunde

Um eine Starkung der Synergieeffekte der unterschiedlichen Angebote im Gebiet herbeizufihren, wurde vom Quartiersmanagement Kosmosviertel
eine Tragerrunde zum Thema Nachbarschaft und Gemeinwesen eingerichtet. In dieser Runde wird im zweimonatlichen Rhythmus Gber aktuelle
Entwicklungen im Gebiet informiert und lokale Akteure in die Diskussionen zur Gebietsentwicklung einbezogen. Dabei entscheiden die Trager ge-
meinsam, welche thematischen Schwerpunkte gesetzt werden.
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Fachdmter

Zu verschiedenen Themen und bereits durchgeflihrten Projekten im Kosmosviertel erfolgte eine intensive Zusammenarbeit mit den Fachamtern
des Bezirks Treptow-Kdpenick. Beispielhaft sei hier die gute Zusammenarbeit mit dem StraBen- und Grinflachenamt und dem Ordnungsamt be-
sonders im Rahmen der Neubepflanzung der Hochbeete und dem Kiezspaziergang zu nennen. AuRerdem erfolgte Uber die Clearingstelle Gesund-
heit ein intensiver Austausch mit der QPK des Bezirks. Auch die Abstimmungsprozesse mit den Fachamtern Soziales, Jugend und Weiterbildung/Kul-
tur sowie dem Facility Management im Rahmen der Organisationsentwicklung Burgerhaus Altglienicke werden sehr intensiv gefihrt. Die verschie-
denen Fachamter bemihen sich um eine unkomplizierte Abwicklung von Kleinprojekten aus der Bewohnerschaft und stehen Beteiligungsprozessen
offen gegentber.

6 Strategie zur Verstetigung

Im Quartiersmanagementgebiet Kosmosviertel zeigen sich erste Verstetigungspotenziale hinsichtlich der Verfuigbarkeit von Orten, fachlichen Tra-
gern und engagierten Nachbar*innen, die zuklinftig als Ankerpunkte fir die Gebietsentwicklung fungieren kénnten.

Als zentraler Ort der sozialen und kulturellen Gebietsentwicklung wird das Burgerhaus Altglienicke angesehen. Die Vielfalt der vor Ort tatigen Ak-
teure und das breite Angebotsspektrum bilden einen guten Ausgangspunkt fur die Entwicklung des Hauses hin zu einem Zentrum der Nachbar-
schaft. Das Burgerhaus kénnte sich dabei zu einem Treffpunkt und der zentralen Anlaufstelle von Anwohner*innen etablieren, die auch selbstor-
ganisierte Gruppen fordert und unterstltzt. Zusatzlich zum Birgerhaus soll auch der Standort des Familienzentrums weiter gestarkt werden. Fur
die Starkung der Standorte ist eine bauliche Veranderung, auch in der Zuwegung, dringend erforderlich. Dariber hinaus muss eine bessere Erkenn-
barkeit des Burgerhauses durch eine deutliche Beschilderung auRen und innen erfolgen. Auch die Auffindbarkeit anderer Einrichtungen im Gebiet
ist, aufgrund eines fehlenden Informations- und Wegeleitsystems, ungenigend.

Im Gebiet gibt es verschiedene Trager, die sich durch hervorragende Netzwerkarbeit und fachUbergreifendes Verstandnis auszeichnen. Die unter-
schiedlichen bestehenden Ressourcen gilt es weiter zu entwickeln und die Ubernahme von Schlisselfunktionen im Kosmosviertel weiter auszu-
bauen. Eine tiefergehende Analyse hinsichtlich der zukunftigen Verantwortungsibernahme im Gebiet ist noch durch das Vor-Ort-Team durchzu-
fahren.

Neben den Gremien im Rahmen des Quartiersmanagementverfahrens, der Jury fir Aktionen und dem Quartiersrat, gibt es im Gebiet und dem
Sozialraum Altglienicke weitere gefestigte Strukturen. Im Kosmosviertel engagieren sich der Blrgerverein Altglienicke e.V. (Museum Altglienicke)
und die Lokale Agenda 21 e.V. Beide Vereine kdnnten in ihrer Funktion fir das Gebiet gestarkt werden. Daneben gibt es den Seniorenbeirat, welcher
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im Kiezklub tagt, sowie den Mieterbeirat der Wohnungsgenossenschaft Altglienicke eG. In diesen beiden Gremien wird ebenfalls die Gebietsent-
wicklung thematisiert. Im Rahmen der Kiezkasse des Bezirks erfolgt ebenfalls eine Beteiligung. Ein, nunmehr ruhendes, Gremium, welches sich
intensiv mit der Entwicklung des Sozialraums Altglienicke beschaftigte, war der Runde Tisch Altglienicke. Diese Form des Austauschs wird seit Frih-
jahr 2016 nicht mehr angeboten, ist aber eine grol3e Ressource. Als informelles Gremium trifft sich im Quartiersmanagementgebiet Kosmosviertel
der Info - Punkt. Dieser lose Zusammenschluss ehrenamtlicher Nachbar*innen, ist der Verbund von Menschen, der im Rahmen des Quartiersma-
nagementverfahrens geférdert und weiter befahigt werden soll. Die Gruppe ist bereits seit etwa drei Jahren im Gebiet aktiv und fuhrt haufig Aktio-
nen fur die Nachbarschaft durch.

Im Gebiet gibt es noch wenige Mdglichkeiten flr die Bewohnerschaft die eigenen Ressourcen zu bindeln oder gegenseitige Unterstltzung zu leis-
ten. Hier steht der Entwicklungsprozess im Kosmosviertel noch ganz am Anfang. Das Gebiet bietet jedoch durch seine geringe GréRe und die damit
verbundene Bekanntheit der Menschen untereinander, die Méglichkeit sich an erfolgreichen Prozessen auch aus landlichen Rdumen in der weite-
ren Arbeit zu orientieren. Im Rahmen einer ersten Kiezkonferenz im Herbst 2017 soll die Kommunikation zwischen Tragern und Nachbarschaft
weiter gestarkt und formalisiert werden.

Insgesamt ist im Kosmosviertel eine gute Basis fur die zukunftige Arbeit im Gebiet gegeben. Die tiefergehende Vernetzung und sozialraumorien-
tierte Zusammenarbeit muss jedoch auf allen Ebenen (Nachbarschaft, Trager, Gewerbe, Fachamter, Landesebene) umfangreich angegangen wer-
den. Eine Verstetigung der gerade begonnenen Arbeit des Quartiersmanagements sollte als Mainstreaming Ansatz gedacht werden, in dem die
integrierte Stadtteilentwicklung auch tber die Phase der Sonderférderung hinaus in den Kommunalverwaltungen verankert wird. Dies kdnnte auch
aus der Bezirksverwaltung hinaus in die Landesebene zurlckwirken, wo (neue) Strukturen inklusive dafir notwendiger Mindestanforderungen
verankert wirden. (vgl. Difu 2008, 85/86) Zusatzliche Finanzierungsmaglichkeiten fir MaBnahmen im Kosmosviertel sind zu erschliel3en.
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7 Fazit/ Erlduterung der Prioritdatensetzung

Seit Start des Soziale Stadt Verfahrens im April 2016 wurden dem Quartiersmanagement-Team in zahlreichen Auftaktgesprachen mit lokalen Akt-
euren, der Teilnahme an Vernetzungsrunden sowie dem Austausch mit bezirklichen Fachdmtern eine Vielzahl von Anregungen zu kinftigen Hand-
lungsbedarfen fur das Gebiet zugetragen. Diese wurden in dem hier vorgelegten IHEK zusammengestellt.

Es ist gelungen, die Bewohnerschaft und die vor Ort tatigen Trager sowie die Bezirksverwaltung in einen transparenten Arbeitsprozess einzubinden.
Das durch den Quartiersrat erarbeitete Leitbild gibt einen Dreiklang der umzusetzenden Mal3nahmen im Kosmosviertel vor. Die Handlungsfelder
Gemeinwesen und Nachbarschaft, Offentlicher Raum und Bildung, Ausbildung, Jugend bilden den Schwerpunkt der Arbeit.

Die im Anhang dargestellte Mal3nahmenliste wurde durch den Quartiersrat priorisiert. Aus Sicht der Bewohnerschaft ist vor allem die bessere
Information und starkere Einbindung der Nachbarschaft in Prozesse und bei Veranderungen und Planungen im Kosmosviertel gewilinscht. Zusatz-
lich wird eine interkulturelle Sensibilisierung und Qualifizierung der Bewohnerschaft und der gebietsansassigen Trager angestrebt. Von allen Tra-
gern und der Bewohnerschaft wird zudem das dringende Erfordernis einer mobilen Sozialberatung im Kosmosviertel aufgefthrt.

Im Handlungsfeld Bildung, Ausbildung, Jugend wurde als wichtigste MalRnahme die Schaffung zusatzlicher padagogischer Angebote fur Jugendliche
benannt. Auch zusatzliche Raume fir diese Zielgruppe wurden als wichtig eingestuft. Die Grundschule am Pegasuseck ist die zentrale Bildungsein-
richtung fur Kinder aus dem Gebiet und weist einen hohen Aufwertungsbedarf auf. Daher ist die Qualifizierung dieses Schulstandortes von immen-
ser Bedeutung fur die Bildungssituation der Kinder im Gebiet und eine nachhaltige Investition in sozialgerechte Bildungschancen. Von besonderer
Bedeutung wird auch die Starkung der Elternarbeit im Gebiet angesehen. Hier kdnnte ein Elterncafé im Ganztagsbetrieb eingerichtet werden. Dar-
Uber hinaus wurden als wichtige Baumalinahmen die (barrierefreie) Qualifizierung der vorhandenen Kitas und Grundschule sowie der Erweite-
rungsbau am Anne-Frank-Gymnasium benannt.

Die Erarbeitung eines Alleinstellungsmerkmals fir das Kosmosviertel, welches auch zur Verbesserung des Aulienimages beitragen kénnte, ist die
wichtigste umzusetzende Malinahme im Handlungsfeld Arbeit und Wirtschaft. DarUber hinaus werden die Qualifizierung und das Coaching der
Bewohnerschaft sowie die Forderung der Berufsorientierung als prioritdrer Bedarf benannt. Der Quartiersrat spricht sich besonders fur die Schaf-
fung weiterer Events im Kosmosviertel aus (Nachbarschaft). Auch hier wird der Wunsch nach ,etwas Besonderem” fur das eigene Wohngebiet
deutlich.

Thematisch im Handlungsfeld 3 Nachbarschaft (Integration, Gemeinwesen) als prioritar benannt wurden inklusive Angebote fir beeintrachtigte
Menschen, besonders auch Kinder und Jugendliche, die sonst nicht in den Regeleinrichtungen sein kénnen. Sowohl die Starkung eines Zentrums
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far die Nachbarschaft (Burgerhaus), wie auch die Starkung kultureller Angebote an eben diesem Ort sind als weitere Prioritdten benannt. Dabei ist
dieser Ankerpunkt fir die Nachbarschaft auch baulich zu qualifizieren. DarUber hinaus sollen bewegungsférdernde Angebote im Gebiet starker
verankert und die Kooperation mit Sportvereinen intensiviert werden. Dabei ist die Nutzung der vorhandenen Sportflachen durch die Bewohner-
schaft oder im Rahmen von padagogischen Angeboten dringend herzustellen.

Fur den offentlichen Raum besteht der grol3e Wunsch, den zentralen Grinzug im Gebiet zu qualifizieren. Fir die Umgestaltung des Griinzugs ist
ein langerer Beteiligungs- und Planungsprozess notwendig. Im Vorfeld zu einer méglichen baulichen MaBhahme werden partizipative MalBnahmen,
die zum Teil auch temporare Veranderungen im 6ffentlichen Raum beinhalten kénnen, durchgefuhrt. Die Sauberkeit und Pflege der Grunanlagen
und die damit einhergehende stéarkere Identifikation mit dem Gebiet ist im Fokus der sozial-integrativen Projekte im Handlungsfeld Offentlicher
Raum. Zusatzliche bauliche Malinahmen sind im Bereich der Ladenzeile (Neugestaltung) und der Sport- und Spielflachen (Aufwertung, Schaffung,
erneute Offnung) erforderlich. Zur besseren Orientierung im Kosmosviertel wird auRerdem die Installation eines Wegeleitsystems als Prioritat be-
nannt.

Der Fokus der Arbeit im Quartiersmanagementverfahren Kosmosviertel wird in den kommenden zwei Jahren weiterhin auf einer verstarkt aufsu-
chenden, gemeinwesenorientierten Arbeit liegen. Dabei wird der begonnene Prozess der Beteiligung von Nachbar*innen und den starken Part-
ner*innen vor Ort sowie die Kooperation mit dem Bezirksamt Treptow-Kdpenick fortgesetzt. Fur die Gebietsentwicklung essentielle Themen und
Projekte, wie die Einrichtung mobiler Beratungsmoglichkeiten, die Aufwertung der Grundschule im Gebiet sowie die Entwicklung des Blrgerhauses
Altglienicke, werden gemeinsam weiter vorangetrieben. Dabei orientiert sich die Arbeit im Kosmosviertel an dem, durch den Quartiersrat erarbei-
teten, Leitbild: Kosmosviertel - ein Kiez verbindet!
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9 Anlage

MaRBnahme

Kurzbeschreibung

Zeithorizont

Finanzierung

HF 1 - Bildung, Ausbildung, Jugend

Errichtung einer Kindertages- | Schaffung zusatzlicher Kitaplatze im Gebiet 2017-2021
statte, bzw. Erweiterung einer
vorhandenen Kita
Aufwertung der vorhandenen 2019-2021
Kitas (auch barrierefrei)
Einrichtung von Beratungs- Pilotprojekt Infopoint fiir Alleinerziehende im Kosmosvier- | 2017-2021 Projektfonds 50.000€ im Pro-
stellen fur Madchen und tel im April 2017 eingerichtet. grammjahr 2017/18
Frauen, insbesondere fur Al-
leinerziehende
Erweiterung Familienzentrum | Erweiterung des Angebots des Familienzentrums JAO | 2017-2021
(Verbesserter Zugang, Erweiterung der Angebotspa-
lette und Rdumlichkeiten) (vgl. Projektbeispiel im Bezirk
Lichtenberg)
Bildungsberatung; Qualifizie- | Starkung der Angebote beruflicher Bildung und Qualifi- | 2017-2021
rungsmalinahmen zierung im Gebiet. Kooperation mit Jobcenter und Ju-
gendberufsagenturen
Verankerung Musikschule Etablierung des BGH als (zentraler) Lernort der Joseph- | 2017-2021
Schmidt-Musikschule
Etablierung VHS-Angebote Etablierung des BGH als zentraler Lernort der VHS 2016-2021
Starkung der Stadtteilbiblio- Verbesserung und Ausweitung der Angebotspalette der | 2017-2021

thek

Stadtteilbibliothek.
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MaBBnahme Kurzbeschreibung Zeithorizont | Finanzierung
Ausbau von Angeboten der 2017-2021
Lesefdrderung
Starkung der Selbstbestim- | Schaffung padagogischer Angebote speziell fir die Ziel- | 2017-2021
mung von Madchen im Gebiet | gruppe Madchen und junge Frauen
Ausbau von Projekten zum 2017-2021
Umgang mit digitalen Medien
Schaffung zusatzlicher pada- | Starkung der Angebote vor Ort, Forderung der Selbstor- | 2017-2021
gogischer Angebote fur Ju- ganisation, Reparaturcafé, Férderung von Aneignungs-
gendliche und Beteiligungsprozessen bei Jugendlichen (MaRnah-

men gegen Vandalismus durch Jugendliche, Einrichtung

einer Sprayer-Wand)
Schaffung zusatzlicher Raume | Ruckzugsraume, FUN-Park, Forderung der Selbstorga- | 2017-2021
far Jugendliche nisation
Schaffung von Winterangebo- | Winterspielplatz (Kinder), ,Suppenkiche“-Treffpunkt | 2017-2021
ten fur Kinder und Jugendli- (Jugendliche)
che
Malinahmen der Gesund- Niedrigschwellige Angebote der Suchtpravention und | 2017-2021
heitspravention im Bereich Erndhrung
Aufwertungs- und Moderni- - Qualifizierung der Sportanlage 2017-2021

sierungsmalBnahmen Grund-
schule am Pegasuseck

- Energetische Aufwertung des Schul-, Sport- und
Hortgebaudes

- Barrierefreie Umgestaltung

- Umgestaltung des Schulhofs

- Offnung der Schule

- Ausstattungsverbesserung
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MaBBnahme Kurzbeschreibung Zeithorizont | Finanzierung

Starkung des musikalischen 2017-2021

Profils der Grundschule am

Pegasuseck

Ausweitung und Sicherung Sicherung des Angebots der Berliner Jungs und Erwei- | 2017-2021

der praventiven Arbeit im Be- | terung auf weitere Zielgruppen (Madchen, Eltern)

reich Padosexualitat

Erweiterungsbau Waslala Erweiterung der Innenrdume auf dem Abenteuerspiel- | 2017-2021 Geférdert in den Jahren 2017-

(FIPP e.V.) platz 2019 durch das Programm
.Soziale Integration im Quar-
tier”

Sicherung Angebote Waslala Etablierung der Uber Aktion Mensch finanzierten Stel- | 2017-2021

(FIPP e.V.) lenanteile (Elternsamstag und Inklusion)

Ersatzbau Cabuwazi Ersatz des Trainingszeltes durch Leichtbautrainings- | 2017-2021 Geférdert in den Jahren 2017-

statte 2019 durch das Programm

.Soziale Integration im Quar-
tier”

Erweiterung Anne-Frank- Bau einer Aula zur Nutzung fur Grol3veranstaltungen 2017-2021

Gymnasium

Einsatz von Sprachmittlern in 2017-2021

den Kitas
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HF 2 - Arbeit und Wirtschaft

malnahmen
Starkung der Kooperation mit Jobcenter und Jugend-
berufsagentur

MaBBnahme Kurzbeschreibung Zeithorizont | Finanzierung

Unterstiitzung bei Offentlich- | Profilierung gewerblicher Angebote / Standorte im Hin- | 2017-2021

keitswirksamkeit / Zielgrup- | blick auf standortbezogene Bedarfe

penakquise der Gewerbean-

gebote im Quartier

Ansiedlungsférderung Ansiedlungsférderung  fur Kleinstbetriebe in Woh- | 2017-2021
nungsbaugesellschaften

Vernetzung Gewerbeakteure | Vernetzung der Gewerbeakteure 2017-2021 Projektfonds 38.000€ aus
(unter Einbeziehung ,Wirtschaftsverbandes Altglieni- dem Programmjahr 2017
cker Unternehmer und Umgebung e.V.")

Starkung der Zusammenar- 2017-2021

beit mit dem Jobcenter

Baustellenmanagement und | Entwicklung eines Baustellenmanagements und | 2017-2021

Baustellenmarketing Baustellenmarketing fur den Bereich der Brachflache
und Ladenpassage

Qualifizierung und Coaching | Angebot von niedrigschwelligem Coaching, Umschulun- | 2017-2021

der Bewohnerschaft gen und der Entdeckung der eigenen Potenziale

Erarbeitung eines Alleinstel- | Verbesserung des AulRenimages des Kosmosviertels 2017-2021

lungsmerkmals fur das Kos-

mosviertel

Forderung Berufsorientierung | Starkung von im Gebiet verankerten Qualifizierungs- | 2017-2021
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HF 3 - Nachbarschaft (Integration, Gemeinwesen)

MaBBnahme Kurzbeschreibung Zeithorizont | Finanzierung
Prozessmoderation Blirger- Entwicklung eines kooperativen Nutzungskonzeptes 2016 - 2017 Projektfonds 37.000€ aus
haus Altglienicke dem Programmjahr 2016
Schaffung von aufsuchenden, 2016-2021
offenen Angeboten
Starkung des Burgerhaus Altg- | Ansiedelung von Angeboten der VHS und Musikschule, | 2016-2021
lienicke starkere Vernetzung der Angebote untereinander, Of-
fentlichkeitsarbeit
Starkere Nutzung und Auslas- 2017-2021
tung des grol3en Saals im Bur-
gerhaus
JAltglienicke Mobil?, Mobile | Schaffung niedrigschwelliger Beratungsangebote (Sozi- | 2017-2021
Angebote der Strallensozial- | alberatung, Schuldnerberatung, Mieterberatung etc.)
arbeit, Beratungsbus im Gebiet
Mobile Spielangebote schaf- 2017-2021
fen
Schaffen von Begegnungsor- | Schaffung professionell betreuter Rdume zur offenen | 2017-2021
ten und aktivitatsbezogenen Nutzung, z.B. interkulturelles
Zentrum
Elternarbeit starken Elterncafé im Ganztagsbetrieb einrichten 2017-2021
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chen Engagements

Raumlichkeiten, Ehrenamtskoordination
rung, Anerkennungskultur)

(Qualifizie-

MaRBnahme Kurzbeschreibung Zeithorizont | Finanzierung
Schaffung von Angeboten zur | Schaffung / Fortfihrung von inklusiven Angeboten fur | 2017-2021
Inklusion und Offnung beste- | Kinder und Jugendliche
hender Angebote Schaffung von speziellen Angeboten im Bereich Sport -
Bewegung - Begegnung - Gesundheit - Krankheitsbe-
waltigung fir behinderte (auch jlngere) erwachsene
Menschen
Begegnungs- und Austauschmoglichkeiten behinde-
rungsorientiert fur Altere
Unterstitzung fur die Grin- 2017-2021
dung von Selbsthilfegruppen
Schaffung von Beratungsan- 2017-2021
geboten im Bereich psychi-
sche Erkrankungen und Sucht
Einrichtung flexibler Bera- Besonders fur die Bereiche Mietrecht, Sozialrecht, Er- | 2017-2021
tungsangebote ziehung, Sucht fur Erwachsene und Jugendliche
Wohnortnahe medizinische Verbesserung der lokalen Infrastruktur im Bereich Ge- | 2017-2021
Versorgung sundheit
.Clearingstelle Gesundheit” Familiengesundheit als integrierte kommunale Strate- | 2017-2021
gie
Starkung Kulturangebot Starkung der kulturellen Angebote (auch im BGH), ins- | 2016-2021
besondere Unterstitzung Anwohner*innen bei Umset-
zung selbstorganisierter Veranstaltungen
Schaffung  von  weiteren | z.B. 6ffentliche Feste, Karneval der Kulturen, Feiern flr
Events im Kosmosviertel bestimmte Zielgruppen
Forderung des ehrenamtli- | Schaffung und Sicherung selbststandig nutzbarer | 2017-2021
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der offener oder kultureller Angebote auf die Wochen-
enden

MaBBnahme Kurzbeschreibung Zeithorizont | Finanzierung
Starkung Gemeinwesenorien- | Starkung der Vernetzung und Kooperation lokaler Ak- | 2017-2021
tierung teure in Bezug auf Gemeinwesen und Nachbarschaft
Etablierung einer Tragerrunde (Treffen seit September
2016)
Starkung der Gesundheitsori- | Einrichtung einer Familienkiiche, Schaffung eines klei- | 2017-201
entierung im Gebiet nen Nachbarschaftsgartens
Starkung Breiten- und Frei- | Schaffung und Qualifizierung neuer Sportflachen und | 2017-2021
zeitsport Kooperation mit Sportvereinen, Schaffung von bewe-
gungsfordernden Angeboten fur die ganze Familie
Soziale und interkulturelle Ar- | Schaffung gemeinsamer Angebote, Zusammenarbeit | 2017-2021
beit verstarken mit Einrichtungen und Willkommensklassen
Forderung der politischen Kul- | Informations- und Diskussionsformate sowie dem Aus- | 2017-2021
tur tausch zwischen Zivilgesellschaft, Verwaltung und Poli-
tik
Wochenendbetrieb Schaffung von Angeboten oder Ausweitung bestehen- | 2017-2021
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HF 4 - Offentlicher Raum

rungsmoglichkeit (Schonefel-
der Chaussee)

Schonefelder Chaussee auf Hohe des Eingangs zum
Landschaftspark (verhindert die starkere Nutzung des
Parks durch die Bewohnerschaft)

MaBBnahme Kurzbeschreibung Zeithorizont | Finanzierung
Nachbarschaftsaktionen fur | Aktivierung und Beteiligung der Bewohner*innen und | 2016 - 2017 Projektfonds 20.000€ aus
das unvollendete Quartiers- | Stadtteilakteure am zentralen Ort der Gebietsidentitdt und dem Programmjahr 2016
zentrum des -images
Schaffung attraktiver Verweil- | Schaffung von offenen und aktivitatsbezogenen Orten | 2016-2021
und Begegnungsorte der Begegnung. z.B. Nachbarschaftsgarten, Reparatur-
café, Anlegen von Spiel - und Freizeitflachen, Uberdach-
ungen, Sitzgelegenheiten
Verbesserung Sichtbarkeit Aullenanlagen, Zuganglichkeit, Beschilderung des BGH | 2017-2021
Burgerhaus Altglienicke
Neugestaltung der AuBenan- | Bessere Nutzbarmachung der AuBen-/Gartenflachen | 2017-2021
lagen BGH mit Terrasse des Burgerhauses
Schaffung zusatzlicher Sport- | Bau einer ungedeckten Sportanlage mit Kunstrasen- | 2020-2025
platze spielfeld und Sportfunktionsgebaude (nach Betriebs-
ende Tempohome)
Qualifizierung offentlich zu- | Aufwertung Bolzplatze und Erweiterung um Basketball- | 2017-2021
ganglicher Sportanlagen kérbe und andere Sportspielgerate, erneute Offnung
flr padagogische Angebote
Neugestaltung der Ladenpas- | Neugestaltung der Ladenpassage unter Beteiligung der | 2017-2021
sage Anwohner*innen in der Planungsphase
Veranderung / Aufwertung | Mehr Angebote auf Spielflachen fur Kleinkinder, Ein- | 2017-2021
vorhandener Spielflachen richtung eines Fun-/Skateparks o.A.
Schaffung einer Uberque- | Fehlende Uberquerungsmdéglichkeit im Bereich der | 2017-2021
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Grunzugs durch das Gebiet

ligung der Anwohner*innen

Erarbeitung einer nachhaltigen Pflege- und Instandhal-
tungsstrategie

Schaffung von Freiflachen flr Erwachsene

Schaffung von Platzen

Beleuchtungskonzept

Einbeziehung der Hundebesitzer (Hundeauslaufflache,
Kotbeutelspender)

Schaffung von Verantwortungsgemeinschaften

MaRBnahme Kurzbeschreibung Zeithorizont | Finanzierung
Aufklarung hinsichtlich Mull- | Starkung der Identifikation, gemeinsame Aufraumakti- | 2017-2021

vermeidung im Gebiet onen 0.A.

Wegeleitsystem im Kos- Wegweiser an dezentralen Orten im Gebiet zur besse- | 2017-2021

mosviertel installieren ren Orientierung

Qualifizierung des zentralen | Barrierearme Umgestaltung des Griinzugs unter Betei- | 2017-2021
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HF 5 - Beteiligung, Vernetzung und Einbindung von Partner

ten entwickeln

Veranderungen / Planung / Umbauten im Kosmosvier-
tel

MaBBnahme Kurzbeschreibung Zeithorizont | Finanzierung
Interkulturelle Offnung Interkulturelle Sensibilisierung der Akteure und Anwoh- | 2017-2021
ner*innen / Vernetzung der lokalen Akteure/Multiplika-
toren mit Akteuren der Integrationsarbeit, Qualifizie-
rungen usw.
Tragerrunde Etablierung einer Tragerrunde Gemeinwesen/ Nach- | 2016-2021
barschaft (eingerichtet seit September 2016)
Aufbau eines ,Burgerinfozent- | Unterstiitzung des Info- Punktes zur Qualifizierung und | 2016-2021
rums” als Anlaufstelle fur nachbarschaftliches Engagement
Mieter*innenunterstitzung Unterstltzung bei der Selbstorganisation von Mie- | 2017-2021
ter*innen
Aktivierung von Ehrenamt 2017-2021
Ehrenamtliche schulen Anerkennung von Ehrenamt durch weitergehende | 2017-2021
Schulungen, Peer Helper Ausbildung
Beteiligungskultur bei Projek- | Starkere Einbindung der Nachbarschaft bei Prozessen / | 2016-2021
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Quartiersmanagement Kosmosviertel
Schonefelder Chaussee 237
12524 Berlin

Tel.: 03077320195
team@kosmosviertel.de

www.kosmosviertel.de

Bearbeiter*innen: Daniel Fritz, Marieke Piepenburg, Tobias Woskowski

Trager: Stadtkimmerei GmbH

Gesellschaft fur integrierte Stadtentwicklung mbH
Westhafenstral3e 1

13353 Berlin

Tel: 030-629 04 383

info@stadtkuemmerei.de
www.stadtkuemmerei.de

Geschaftsfihrung: Thomas Helfen
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